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-electronico del “Tercer Seguimiento del Programa Operativo Anual 2019”, de esta

Universidad Tecnolégica.

Para cualquier observacion al respecto, favor de comunicarse con el Lic. José Francisco
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Universidad Tecnoldgica de Coahuila
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE COAHUILA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2019

I.  PRESENTACION

El programa Operativo Anual de la Universidad Tecnolégica de Coahuila para el afio 2019, ha
sido desarrollado considerando los objetivos, estrategias lineas de accién y metas establecidas
en el Plan Institucional de Desarrollo 2016 - 2020, asi como en las directrices en materia de
educacion superior tecnoldgica emitidas por la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno
Federal, Estatal y considerando los objetivos planteados para este afio por parte de la
Coordinaciéon General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas.

El programa Operativo Anual es un instrumento de planeacion operativa que tiene como objetivo
especificar y detallar las acciones a realizar durante el afio correspondiente, alineado al enfoque
de procesos de conformidad con lo establecido en el Sistema de Gestién de la Calidad
Certificado de esta institucion educativa.

Orientado a cumplir con la Mision, Vision y Objetivos Institucionales que en su conjunto
constituyen el objetivo general del POA 2019 los cuales fueron analizados y determinados de
acuerdo con lo alcanzado en 2018 y las nuevas expectativas de la Institucion para el presente
ejercicio, trabajo enmarcado en un proceso de planeacion participativa coordinado por el
Ing. Jests Contreras Garcia, Rector de nuestra Institucion y en el que participaron los titulares
de las distintas areas tanto administrativas como académicas.

El presente documento reporta el valor alcanzado de las actividades programadas para el tercer
seguimiento del POA 2019

Cabe sefialar que, para la elaboracién de este Programa Operativo Anual, se siguen
considerando los criterios econdmicos de austeridad y racionalidad presupuestal.

Programa Operativo Anual 2019
Tercer Seguimiento



Universidad Tecnoldgica de Coahuila

Il MISION, VISION Y OBJETIVOS

Misién:
“Formar profesionistas competentes a través de programas educativos de calidad, que
mediante su desempefio contribuyan al desarrollo econémico y social de México”

Visién
“Ser una institucion de educacion superior de excelencia reconocida por el liderazgo,

innovacion y calidad en los servicios, que impulsa permanentemente el desarrollo
sustentable del pais”.

Objetivo General del Programa Operativo Anual:

1.- Formar profesionistas de alto desempefio en programas educativos de calidad.

2.- Propiciar el desarrollo integral del educando.

3.- Interactuar permanentemente con los sectores publico, privado y social.

4.- Impulsar la superacién profesional de todo el personal.

5.- Optimizar el uso de los recursos materiales, humanos y financieros de manera
transparente y propiciar la generacion de ingresos propios.

Programa Operativo Anual 2019
Tercer Seguimiento



Universidad Tecnoldgica de Coahuila

. PROCESOS INSTITUCIONALES

De conformidad con el Enfoque de Procesos se presenta a continuacion la clasificacion de
los mismos, incluyendo los subprocesos correspondientes.

MACRO PROCESO ACADEMICO

Equidad de Género y Grupos Vulnerables
Atencion a la poblacién indigena
Programas Educativos de Calidad
Pertinencia de los Programas Educativos
Servicio de Apoyo al Estudiante

VVVYYVY

MACRO PROCESO VINCULACION
> Pertinencia, Egreso y Actividades de Vinculacion
> Centro de Incubacion Empresarial
> Movilidad de la Comunidad Universitaria
MACRO PROCESO DIFUSION Y EXTENSION UNIVERSITARIA
> Actividades Artisticas y Culturales
> Actividades Deportivas
MACRO PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA
» Computo y Comunicaciones

» Capacidad Fisica Instalada
> Atencion a Alumnos con Discapacidad

A continuacién, se reporta el valor alcanzado de las actividades programadas para el tercer
seguimiento del POA 2019:

Programa Operativo Anual 2019
Tercer Seguimiento



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ARO 2019
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE COAHUILA

DENOMINACION DEL PROCESO: NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO

[EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES

1 Equidad de Género

Area ejecutora: SECRETARIA ACADEMICA

INDICADORES
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017
INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
Total alcanzado
(Se reporta en el tercer
2018 2019 cuatrimestre)
Cursos de género
. . impartidos en al
Cursos impartidos sobre =
equidad de género a?ol'l'ot;; de curlsos Cursos 586 Namero Porcentaje Numero a [[Porcentaje aj Numero Porcentaje
@pe}r .c:s porla actual actual lograr lograr alcanzado alcanzado
institucion*100
3 10 3 10 3 10
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017
FORMULA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
INDICADOR MEDIDA PIDE 2013-2018 Total alcanzado
{Se reporta en el tercer
2018 2019 cuatrimestre)
(Namero de
Indicador: Porcentaje de estudiantes mujeres N . . . . | .
estudiantes mujeres becadas/ nimero total ;\AUJ:Q&;SS 54 Numerlo Porcenlf]e Nimeroa [Porcentaje al Numero Porcentaje
becadas de estudiantes mujeres eC: actual actual lograr lograr alcanzado alcanzado
en la inslitucion)*100
341 30.74 355 32 318 31.3
OBJETIVO QUE ATIENDE [|Adoptarla & idad de la perspectiva de género en las Instituciones del Subsi de Universidades Tecnoldgicas, fijando parametros e indicadores que permitan su
EL PIDE INSTITUCIONAL dicién. El objetivo es concientizar a la comunidad estudiantil en la Perspectiva de Género.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019
JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES U::EDI‘;B:E META ANUAL CUATRIMESTRAL DESVIACIONES POSITIVAS | . AREA
1 3 ONEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
R R R R R AR NIRR R e  # % | # % | ¥ % | # % [ # % | &% P,
Programa de Conferencias de Equidad de Género y Secretaria
Grupos Vuinerables Programa 1 1{100{ 1 {100 0 fojo|o|ojo}jofo Académica
Informar y Concientizar a la poblacion estudiantil en Secretaria
la Equidad de Género y Grupos Vulnerables a fravés| Conferencias 3 11331 7133) 1133|133 1134|134 Académi
i cadémica
de conferencias
Seguimiento al programa de formacidn sociocultural en @a‘\
Equidad de Genero y Grupos Vulnerables Reporte 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1|00 1 [100 Académicy
4 =
1 DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO /.

Conferencias para alumnos en temas\e @aciorlados con su programa educativo y formacién integral.
e o

NTRERAS GARCIA
RECTOR




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2019

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE COAHUILA

DENOMINACION DEL PROCESO: NUMTDE PRCESO TIPO DE PROCESO
ATENCION A LA POBLACION INDIGENA .
1 Equidad de Género
[AREA EJECUTORA: SECRETARIA ACADEMICA
INDICADORES
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017
INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
{Se reporta en el tercer
2018 2019 cuatrimestre)
N de al Nimero Porcentaje Nimeroa [[Porcentaje alj Numero Porcentaje
. (Ntmero ge alumnos actual actual lograr lograr alcanzado alcanzado
Numero de alumnosde | de origen indigena en
origen indigena atendidos [jel afio ¥nimero total de Alumnos 9000
en la institucion alumnos en el afio
4100 1 0.035 9 0.3 29 1
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017
INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTOACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
{Se reporta en el tercer
2018 2019 cuatrimestre)
{Ntumero de alumnos
Porcentaje de alumnos de de origen indigena Nimero Porcentaje Nimero a |Porcentaje al Numero Porcentaje
. Alumnos 56
origen indigena becados || becados/nimero de actual actual lograr lograr alcanzado alcanzado
alumnos)*100
1 0.035 9 0.3 29 1
OBJETIVO QUE ATIENDE Incrementar la atencion a la demanda de estudios de nivel superior de los grupos étnicos originarios de las entidades federativas en donde el Sistema de Universidades
Tecnoldgicas tiene presencia, mediante la incorporacion de nuevas alternativas y modalidades aducativas que favorezcan a los jovenes indigenas egresados del nivel medio
EL PIDE INSTITUCIONAL
superior del pals.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019 JUSTIFICACION DE LAS
CUATRIMESTRAL
ACTIVIDADES U EomaT | META ANuAL DESVIACIONES POSITIVAS | | ARER
1 2 3 O NEGATIVAS

PROG | ALC | PROG | ALC | PROG | ALC
#l% | #|%|#|% | #{%|#|%|#|%

Informar y Concientizar a la poblacion estudiantil Secretaria
sobre la Poblacién indigena a través de Conferencias 3 141331 |33 1331331134134 o
: Académica
conferencias
. : . Secretaria
Elaborar registro de alumnos con origen indigena Documento 3 1 1383|1 $433) 133|133 1 34] 1|34 Académica

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO /\‘

Elaboracion de una base de datos de | {ricula-tota| de cada cuatrimestre identificando a la poblacion indigena
P 9

ING JESUS CO“TRERAS GARCIA
REETOR

C— "



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2019

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE COAHUILA

TIPO DE
DENOMINACION DEL PROCESO: NUM. DE PROCESO PROCESO
PROGRAMAS EDUCATIVOS DE CALIDAD -
1 Pertinencia
AREA RESPONSABLE : SECRETARIA ACADEMICA
INDICADORES
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017 Total alcanzado
INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (Se reporta en el tercer
2018 2019 cuatrimestre)
(Namero de programas
Porcentale de ceer;::;;t:)l:sezzrr?it’el Ntimero Porcentaje || Numeroa [[Porcentaje a|| Numero Porcentaje
i
programas evaluables 1de CIEES yio actual aclual ograr lograr alcanzado alcanzado
de TSU certificados en el acreditados por
nivel 1 de CIEES y/o organismos PE 87

acreditados por algin recanocidos por el
organismo reconacido COPAES/ Total de

por el COPAES programas de TSU 17 100 2 100 15 88
evaluables)*100

NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017
FORMULA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
INDICADOR MEDIDA PIDE 2013-2018 (Se reporta en el tercer
2018 2019 cuatrimestre)
(Namero de j . i i | |
Parcentaje de Avance en cerlificaciones Numero Porcentaje Nimeroa {Porcentaje a Numero Porcentaje
la Obtencién de la obtenidas en el afio actual actual lograr lograr alcanzado alcanzado
Certificacion en los tres thamero de Certificaciones 93
procesos basicos en la certificaciones
norma ISO 9001-2008 programacfas en el afio 1 100 1 100 1 100
)*100
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE Elevar y mantener la calidad de la educacion en todos los programas que se imparten, incluyendo el conjunto de actividades que realizan las
INSTITUCIONAL instituciones qe conforman el subsistema, manteniendo el liderazgo de la calidad educativa bajo los estandares nacionales e internacionales.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2018 JUSTIFICACION DE LAS
UNIDAD DE CUATRIMESTRAL DESVIACIONES POSITIVAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL 3 3 O NEGATVAS EJECUTORA
PROG | ALC | PROG | ALC | PROG | ALC
H| % | # || #|%|#|%|2|%|%]|%
Seguimiento de los programas educativos s ari
pendientes de certificacion y/o acreditacion por PE 17 0l0jofO0|0}0|0]0O]17]|100| 15|88 A efﬁ ana
CIEES y COPAES para TSU cademica
Seguimiento de los programas educativos Secretaria
pendientes de certificacion y/o acreditacion por PE 9 ojolo|o]J]ojo|O0OfoO| 9 [|100] 5|56 Acadé ,"
CIEES y COPAES para ING cademica
{|Atender auditoria de seguimiento de la Norma . Secretaria
1SO 9001:2015 Seguimiento 1 ojlojojojolojojo]|1]|100] 1 {100 Académica
A C DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECT

Contar con Programas Educativos dg‘alidad para Xorialecer la preparacion de nuestros estudiantes.

ING JESUS CONTRERAS GARCIA
RECT@R




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2019
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE COAHUILA

TPODE
DENOMINACION DEL PROGESO: NUM.DE PROCESO PROCESO
PERTINENCIA DE LOS PROGRAMAS EDUGATIVOS 7 —

AREA RESPONSABLE: SECRETARIA ACADEMICA

INDICADORES
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017
INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
(Se reporta en el tercer
2018 2019 cuatrimestre)
. . Nuamero de estudios de
Numero de estudios de trayectoria y de
trayectoria y de v Y " Namero Porcentaje Numeroa {[Porcentaje ajf Nimero Porcentaje
egresados llevados a Estudios 447
egresados llevados a cabo en el afio actual actual lograr lograr alcanzado alcanzado
cabo en el Afio
2 100 2 100 2 100
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017
INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 20132018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
(Se reporta en el tercer
2018 2019 cuatrimestre)
P taie d (Programas educativos
orcenlaje de en la institucion con Namero Porcentaje Nimeroa [|[Porcentaje aj] Numero Porcentaje
programas ec!ucalllvos AST vigentes/ total de Analisis 96 actual actual lograr fograr [lalcanzado alcanzado
con Anlisis Situacional "
. programas educativos
det Trabajo (AST) |1 Ia institucion)*100 v
0 0 26 100 2 8
OBJETIVO QUE ATIENDE Brindar servicios de Educacion Superior Tecnoldgica de calidad a través de los planes y programas de estudios aclualizados y pertinentes al sector
EL PIDE INSTITUCIONAL laboral, como un medio estratégico para acrecentar el capital humano y contribuir al aumento de la competitividad del pais.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019 -
JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNDADRE | mETa AnuaL CUATRIMESTRAL DESVIAGIONES POSITIVAS | JE‘;';ETQR A
1 2 3 O NEGATIVAS
PROG ALC PROG | ALC PROG ALC
NOO000000000DOOOOROOONOONOOONO0 e T B T % T R 1%l B % | 1% | 1% [ F ] % b sy
Programar reuniones para evaluar los programas . Secretaria
leducativos pendientes de AST Reuniones 3 TUS3[ 1 ]33] 1 (331133111341 1134 Académica

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

¢ 7
'Vinculacion con los Comités de perﬁyoi e losﬁl‘ro\;wimas de Estudios para su andlisis correspodiente a través del AST y el fortalecimiento del modelo educati}/ / //
yd

\ 1

ING JESUS CONTRERAE GARCIA ING. JOSE ARTURO HERN, Z GARCIA
RECTOR r RETARIO EMICO

S




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE COAHUILA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2019

DENOMINACION DEL PROCESO:

SERVICIO DE APOYO AL ESTUDIANTE

NUM. DE PROCESO

TIPODE
PROCESO

1

Eficacia

[AREA RESPONSABLE: SECRETARIA ACADEMICA

INDICADORES
NOMBRE DEL 5 UNIDAD DE META NACIONAL 2017 Total alcanzado
INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (Se reporta en el tercer
2018 2019 cuatrimestre)
Nimero de programas Nimero Porcentaje Ntmeroa {Porcentaje afl Numero Porcentaje
tual tual I r I I
Programas de Tutorias || de tutorfas que tiene la Pro-?r?m’as de 109 actua aciia ogral ograr | alcanzado alcanzado
institucion utorias
1 100 1 100 1 100
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017
FORMULA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
INDICADOR MEDIDA PIDE 2013-2018 (Se reporta en el tercer
2018 2019 cuatrimestre)
Numero de programas Numero Porcentaje || Numeroa [[Porcentaje a] Numero Porcentaje
i Py Programas de
Atencion de atencion Atencion 106 actual actuai lograr lograr alcanzado alcanzado
Psicopedagdgica psicopedagégica que : .
fiene la institucion Psicopedagégica
1 100 1 100 1 100
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE Consolidar la permanencia y eficiencia terminal de los estudiantes de las Universidades Tecnolégicas por medio de estratégias y acciones que
INSTITUCIONAL permitan superar los estandares nacionales e internacionales en la materia.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019 JUSTIFICACION DE LAS
UNIDAD DE CUATRIMESTRAL DESVIACIONES POSITIVAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL 2 3 ONEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG | ALC PROG ALC
OO OO SOOGASOAOON BEOOOOTETONE OO # | % | # 1% | # 1% # | % | # 1% | # | % [t s
Dar capacitacion al personal docente sobre el - Secretaria
brograma de tutorias. Capacitacion 3 113311 (331 (33¢1 33111341134 Académica
Elaborar reporte del Programa de Tutorias Reporte 3 113311 133|114133}1]|33|]11]34] 1|34 Secr?tafia
Académica
t o ner . Secretaria
Elaborar reporte de la Atencién Psicopedagégica Reporte 3 1133 331133} 1|33]1134] 1134 Académica

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

/]

formacién académica

Se realiza programa de capacitacion

. Ve
(lutorras en cada periodo cuatrimestral y/o a través del Programa de Induccion a nuevos profesores para buscar el acompaﬁanumnu y fona]e/ce/.-(/
P‘\ 4

.

ING JESUS CONTRERAS GARCIA NG. JOSE ARTU ERMDE RCIA
RECTGR SECR RIO ACA
\‘,

([ _—



FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE COAHUILA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2019

DENOMINACION DEL PROCESO:

PERMANENCIA, EGRESO Y ACTIVIDADES DE VINCULACION

NUM. DE PRCESO

TIPODE
PROCESO

2

Vinculacién

IAREA RESPONSABLE : DIRECCION DE VINCULACION

INDICADORES
NOMBRE DEL - UNIDAD DE META NACIONAL 2017
FORMULA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
INDICADOR MEDIDA PIDE 2013-2018 (Se reporta en el tercer
uatrimest:
(Nimero de 2018 2019 ¢ estre)
Tasa de egreso por  jlestudiantes de TSU por Namero Porcentaje | Numeroa [[Parcentaje a] Numero Porcentaje
cohorte generacional de || cohorte que egresan/ Estudiantes 66 actual actual lograr lograr alcanzado alcanzado
TSU Total de estudiantes de =
TSU de la cohorte)*100 733 61 800 68 646 54.8
NOMBRE DEL 4 UNIDAD DE META NACIONAL 2017
INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
(Se reporta en el tercer
{Ntimero de 2018 2019 cuatrimestre)
estudiantes de
Tasa de egreso por Licenciatura por ) N ) ) -~ -
cohorte generacional de || cohorte que egresan/ Estudiantes 73 Numer[o Porcentaje || Numeroa jPorcentaje aj Numero Porcentaje
Licenciatura Total de estudiantes de actua actual lograr lograr alcanzado alcanzado
Licenciatura de la
cohorte)*100 565 9.7 600 100 462 91.6

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE

Asegurar una mayor participacion de las Universidades Tecnoldgicas en el esfuerzo de cobertura en educacion superior, atendiendo criterios de

INSTITUCIONAL inclusién, equidad educativa y calidad, realizando un esfuerzo para la utilizacién optima de la infraestructura fisica y humana disponible.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019 -
JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIDAD DE META ANUAL CUATRIMESTRAL DESVIACIONES POSITVAS| _  AREA
MEDIDA 2 ONEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC

Elaborar reporte de la tasa de egreso por cohorte . ”
“generacional de TSU e ING. Reporte 3 11331 133) 1 (33113311 |34]11]34 Vinculacion
Elaborar reporte de servicios tecnolégicos y N ix
Educacién Confinua Reporte 3 1 {33133 1|33 1}33[1 34| 1]34 Vinculacién
Elaborar reporte de Evaluacién y Certificacion en . .
lCompetencias Laborales Reporte 3 1133113381 [33]1 ]33] 1]34] 1|34 Vinculacion
Elaborar reporte de Egresados y Bolsa de Reporte 3 1 ]33) 1|33 1|33|1|33]1]|34f1]34 Vinculacién
Trabajo
Elaborar reporte de Estadias y Visitas "
Empresariales Reporte 3 1§33 1|33 1[33]1]33|1]34}1]34 Vincutacién

Pd

e

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOEC ONOMICO

Se lleva a cabo el seguimiento de egre!

Me-aﬁ:erdo a lo establecido en los procedimientos del SGC y con esta informacion se atendera requerimientos del sector productivo.

RECT®R

~

ING JESUS CONTHERAS GARCIA

ty - AS

DRA. OLIMPIA GUADALUPE GARCIA SUAREZ
DIRECTORA DE VINCULACION




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2019
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE COAHUILA

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
CENTRO DE INCUBACION EMPRESARIAL " -
2 Vinculacion
AREA RESPONSABLE : DIRECCION DE VINCULACION
INDICADORES
N'gg::l:%gs'" FORMULA U:;Igglg : = ME‘I;‘I\DNEA;'%N;\OL,I':;M 7 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
- {(Se reporta en el tercer
tril t
Transferencia del [Nimero de Modelos de| 2018 2019 cuattimestrs}
modelo de incubacion ; ) Porcentaje Numeroa | Porcentaje | Numero
incubacion de la transferidos. Transferencias 95 Numero actual actisal lograr alograr | alcanzado Porcentaje alcanzado
CGUTyP
1 100 1 100 1 100
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017
INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
{Se reporta en el tercer
2018 2019 cuatrimestre)
Numero de Numero de convenios
convenios firmadosf firmados anualmente Conveiios 10560 Niifioro.achial Porcentaje Numero a Porcentaje || Numero Porcentaje alcanzado
anualmente con el con el sector actual lograr alograr || alcanzado
sector productivo productivo 7 100 7 100 " 157

1.- Profundizar la vinculacién con los diversos sectores productivos, alentando la revision permanente de la oferta educativa de manera tal que la pertinencia
de los programas académicos asegure la empleabilidad de los egresaos.

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE 2. Perfeccionar las acciones de impulso al emprendedurismo, tanto a través de los cc

idos de los prog académicos como mediante la
INSTITUCIONAL consolidacion de las incubadoras de empresas.
3. Establecer la infraestructura necesaria para el ofrecimiento de servicios de evaluacion y cerlificacion de competencias, de manera tal que se reconozcan
las hablidades y conocimientos adquiridos en la experiencia laboral.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019 JUSTIFICACION DE LAS
UNIDAD DE CUATRIMESTRAL DESVIACIONES POSITIVAS O AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL 1 2 3 NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC

teeterererrrprertt sttt # | % | # (% | #E % | R % # % #]%
Impartir conferencias a nuestros estudiantes " Direccion de
sobre el programa de emprendedurismos. Conferencias E 1 33 L 93 1 33 i i 4 34 1 34 Vinculaciéon
Elaborar reporte del Programa de Incubacién Direccion de
Empresarial Reporte 3 1 33 1 33 1 33 1 33 1 34 1 34 Vinculacién

£y
( - DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
Fomentar la cultura empresawwco\" estudiantil para la formacién de sus negocios y autoempleo. Fortalecer la vinculacién institucional a través de los convenios
<;/ L/
. / "
ING JESUS CONT! GARCIA DRA. OLIMPIA GUADALUPE GARCIA SUAREZ
RECTj DIRECTORA DE VINCULACION
A




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE COAHUILA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2019

DENOMINACION DEL PROCESO:
MOVILIDAD DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

2

Vinculacién

AREA RESPONSABLE: SECRETARIA ACADEMICA

INDICADORES
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017
INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
- (Se reporta en el tercer
Nimero de Nimero de profesores 2018 2019 cuatrimestre)
profesores en en pragramas de
programas de . " . Porcentaje Namero a Porcentaje || Numero .
intercambio en |r’ler$:an'5bno en Profesares 713 Nimero actual actual lograr alograr | alcanzado Porcentaje alcanzado
instituciones . mstlluc.tones
internacionales internacionales 0 0 3 100 0 0
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017
INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Tolal alcanzado
Namero de (Se reporta en el tercer
i
estudiantes Namero de estudiantes 2018 2019 cuatrimestre)
inscritos en inscritos en programas P e N . " N
programas de de intercambio o " Namero actual orcen‘ale umero a orcentaje UMer® |l borcentaje alcanzado
intercambio o movilidad en Estudiantes 3441 actual lograr alograr | alcanzado
movilidad en instituciones
instituciones extranjeras 7 70 10 100 5 50
extranjeras

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE

Establecer vinculos y cooperacion bilateral con Instituciones extranjeras, compartiendo experiencias y mejores practicas en materia de internacionalizacion

INSTITUCIONAL a efecto de promover la movilidad estudiantil y docente; y 1a creacion de redes colaborativas en materia académica, formativa y de investigacion.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019 JUSTIFICACION DE LAS
UNIDAD DE CUATRIMESTRAL DESVIACIONES POSITIVAS O AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
et #|% | # 1% # % | # |% | # |%|# % -
Dar seguimiento al Programa de movilidad Secretaria
institucional. Programa 1 ofojJolojo|o|oOo}0O]| 1100 100 Académica
. . o . Secretaria
Emitir convocatorias de movilidad Convocatoria 1 ojojojfo 1 {100 1 1001 0 } 0 } O | O Académica
Elaborar reporte de la aplicacion de Secretaria
de idiomas Reporte 1 0 ] 0 0 1 ]100] 1 {100| O 0 0 o Académica
HEIabgrfr :eporte de alumnos y/o docentes en Reporte 1 0 0 0 0 0 0 0 ° 1 V100! 1 1100 m:i?
1 /
\ c DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO /‘

Fortalecer el aprendizaje de,un glhoﬂdt&a para que nuestros alumnos y egresados cuenten con otra herramienta a la hora de realizar sus praclicas o lrabaj en las empresas

/

ING JESUS CONJRERAS GARCIA
RE(j'OR

///

ARIO AC,

ING. JOSE ARTRO HERN,
SE




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2019
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE COAHUILA

DENOMINACION DEL PROCESO: NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO
ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES 3 Equidad de Género
AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE DIFUSION Y EXTENSION UNIVERSITARIA
INDICADORES
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017
FORMULA CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
INDICADOR MEDIDA PIDE 2013-2018 (Se reporta en el tercer
Namero de 2018 2019 cuatrimestre)
Presentaciones presentaciones Porcentaj - T -
- - je Nimero a Porcentaje || Nimero .
artisticas y anuales de danza, || Presentaciones 2789 Nuamero actuat actual lograr alograr | alcanzado Porcentaje alcanzado
culturales muscia, teatro,
festivales, entre otros 20 63 32 100 32 100
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017 Total alcanzado
INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUALY A FUTURO DEL INDICADOR (Se reporta en el tercer
2018 2019 cuatrimestre)
Alumnos que Numero de alumnos que N N 9
- o N . Porcentaje Numero a Porcentaje || Numero .
participan en participan en actividades Namero actual Porcentaje alcanzado
actividades culturales|| culturales y artisticas / Atumnos 70842 actual lograr alograr | alcanzado
y artisticas total de alumnos *100 800 27 900 20 900 30
OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE Desarroliar en los estudiantes capacidades como la intuicién, la emacidn, el reconocimiento del talento o el virtuosismo por medio de actividades artisticas y
INSTITUCIONAL culturales; como acciones formativas complementarias a los contenidos de la ensefianza formal.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019 .
JUSTIFICACION DE LAS A
ACTIVIDADES U emar | META ANuAL CUATRIMESTRAL DESVIACIONES POSITIVAS O| . REA |
1 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
OO Rt ettt # | Y% [ # | % | # L% L # % | B % ] R ] % ettt B et
Elaborar reporte de eventos culturales y Dggfccién de
artisticos que realizé el Depto. de Extension Reporte 3 1 133111331 133)]1([33]1[34]1]34 tusion y
P Extension
y Difusion. y I
Universitaria
Direccion de
Difusion y
Elaborar reporte de clubes culturales Reporte 3 1 13371 |33 1 33| 1|33 1341 ]34 Extension
Universitaria
Elaborar reporte de Banda de Guerray Dg(]eﬁc;:lz?‘ 39
Escolta Reporte 3 11331 331 {33} 1 |33] 1 |34]1 34 Extension
Universitaria
Direccion de
Elaborar reporte de eventos Difusiény
orafivos Reporte 3 11331 3311331 33| 1|34|1}34 Extension
Universitaria
Direccion de
Elaborar reporte de la Actividad Lideres Difusion y
uTe Reporte 1 0 0 0 4] i {100} 1 |100| O 0 0 0 Extension
Universitaria
Direccién de
Participacion en Encuentro Regional Difusiény
Deportivo Encuentro 1 1 {100 1 |100] O 0 0 0 0 0 0 [} Extension
Universitaria
Direccion de
Participacion en Encuentro Nacional Difusion y
Deportivo Encuentro 1 1 |100( ¢t |00l 0O JjO|O|O|O|O]jO}O Extension
Universitaria
Direccién de
Elaborar reporte del evento "Universidad de Difusion y
us hijos” Reporte 1 ojojojo|lojo}jo|o| 1 |100] 1 [100 Extensién
Universitaria
\ DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

El fomentar las actividades artisticas cu[tuqrale’s en nuestros estudiantes fortalecera su formacion integral y abrira un espacio en ellos para el desarrollo de nuevas habilidades de expresion y
comunicacion, lo cual es necesario para-el ecto desarrollo de nuestros egresados. Asl como también su ética profesional.

\

Qq?llf\'b\\ o

ING JESUS CONTRERAS GARCIA LIC. MAR], RA HERNANDEZ
RECTO DIRECTOR DE DIFPSION Y BYTENSION UNIVERSITARIA

\




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE COAHUILA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2019

DENOMINACION DEL PROCESO:
ACTIVIDADES DEPORTIVAS

NUM. DE PROCESO TiPO DE PROCESO

3 Equidad de Género

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE DIFUSION Y EXTENSION UNIVERSITARIA

INDICADORES
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017 Total alcanzado
INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (Se reporta en el tercer
Numero de forneos 2018 _ 201 cuatrimestre)
deportivos anuales Numero aclual Porcentaje Numero a Porcentaje | Numero Porcentaje alcanzado
Torneos deportivos|| internos y externos en Tomeos 1960 actual lograr alograr | alcanzado
tos que participaré la 40 142 40 100 32 80
institucién
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017
INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 20132018 CONTEXTO AGTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
Na de al (Se reporta en el tercer
mero de alumnos 2018 2019 cuatrimestre)
que participaran en los
Parficipantes en torneos internos y P taj NG P tai N
. externos en los que Alumnos 69292 " orcentaje umero a orcentaje umero "
torneos deportivos participara fa Ntmero actual actual Jograr alograr || alcanzado Porcentaje alcanzado
institucion/ total de
alumnos *100 3367 100 3400 100 3339 98

OBJETIVO QUE ATIENDE EL. PIDE

IComplementar la formacion profesional de los estudiantes a través de la practica regular de actividades fisicas y deportivas, formentando habitos que

INSTITUCIONAL propicien una vida sana; libre de sobrepeso y obesidad.
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019
JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES U EaoaT | MeTA ANuAL CUATRIMESTRAL DESVIACIONES POSITIVAS 0| JE‘&%ET‘C‘)R A
1 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
e A 1 % BTG T E TS ] % E % E % e DO OO KOO,
Direccion de
Elaborar reporte de las actividades Difusion y
deportivas Reporte 3 1 33| 1133 1 33| 1 |33 1 |34 1|34 Extension
Universitaria
Direccién de
Participacion en Encuentro Regicnal Difusion y
Deportivo Encuentro 1 1 |100f 1 }100] O 0 0 4] Q 0 0 0 Extension
Universilaria
Direccion de
Participacion en Encuentro Nacionat Difusion y
Deportivo Encuentro 1 1 (100{ 1 {1000 fO0]JO|O]|]O|Of[O]|O Extension
Universitaria
Direccion de
P Difusién y
Elaborar reporte de la Clase de Educacidn Fisica Reporte 1 0 0| o 0 1]100| 1 1000 jOjO} O Extensién
N Universitaria
1
. ) DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
Fomentar el deporte en nuestros u)l‘é”ﬁles.@ra inculcarles el trabajo en equipo y que esto sea una fortaleza al egresar
ING JESUS CONJRERAS GARCIA L HERNANDEZ
RECJOR DIRECTOR DEDIF NSION UNIVERSITARIA

o,




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE COAHUILA

PROGRAMA OPERATIVO Al

NUAL ANO 2019

DENOMINACION DEL PROCESO:
COMPUTO Y COMUNICACIONES

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

4

Eficiencia

AREA RESPONSABLE: COMPUTO Y COMUNICACIONES

“ PIDE INSTITUCIONAL

"fortalezcan la calidad de la ensefianza, la formacidn de profesores y el aumento de la matricula.

INDICADORES
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017
INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
(Se reporta en el tercer
cuatrimestre)
Numero de aulas 2018 2019
inteligentes anuales o = = = ;
Aulas A i o Numero Porcentaje Numero a [{Porcentaje | Numero )
establecida en la institucién fjAulas inteligentes 1625 Porcentaje alcanzado
inteligentes (reportar los adquiridos actual actual lograr alograr |lalcanzado
durante el periodo) 60 68 88 100 15 10.29
gy FORMULA U NE e CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
(Se reporta en el tercer
Numero de equipos de 2018 2019 cuatrimestre)
computo anuales
. necesarios para mantener . NG P tai N P tai NG
Equipos de ‘ equipos de umero orcentaje umero a orcentaje umero f
computo actuallza_dos los programas computo 44365 aclial actual lograr alograr ||alcanzado Porcentaje alcanzado
educativos (reportar los
aqu|r|d0§ durante el 29 42 300 100 1 36
periodo)
OBJETIVO QUE ATIENDE EL Establecer un programa integral para el uso generalizado de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién de manera tal que se

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019
JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNDADDE | META ANUAL CUATRIMESTRAL DESVIAGIONES EJEQ:TJI'EI"(\JRA
1 2 3 POSITIVAS O NEGATIVAS
ALC PROG | ALC PROG | ALC
# |l % | # | % | #|%|#|%|#]|%]
Subdireccion de
Elaborar reporte de infraestructura de Tl Reporte 3 1133 1|33 133|133} 1 (34134 Cémputo y
Comunicaciones
e Subdireccion de
Elaborar reporte de servicios de soporte "
técnico de la informacién de la Universidad Reporte 3 e [ Il K I e c Com.pm? y
omunicaciones
Subdireccion de
Elaborar reporte al Desarrollo de Software Reporte 3 1133] 1331 (33] 133|134 1|34 Cémputo y
Comunicaciones
Subdireccion de
Elaborar reporte al Desarrollo de Sitio WEB Reporte 3 113311 33| 133|133 1|34 1134 Coémputo y
Comunicaciones
Il \ DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
.. .wulal con aulas inteligentes y e \p?‘s de computo conectados en red favarece el proceso de ensefianza aprendizaje mediante tranferencia de datos. Con lo anterior se contara con
alumnos bien educados y pc i Ne.egr dos acordes a las necesidades del sector productivo.
A L4

4

ING JESUS CONTRERAS GARCIA

RECT®R

3

LIC. JUAN EDUARDO
SUBDIRECTOR DE CO

EZ GUEVARA
OMUNICACIONES

N4



FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE COAHUILA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2019

DENOMINACION DEL PROCESO:
CAPACIDAD FiSICA INSTALADA

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

4

Eficacia

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

INDICADORES

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA

UNIDAD DE
MEDIDA

META NACIONAL 2017
PIDE 2013-2018

CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR

Edificios de
docencia de
“ uus fiveles

Nitmero de edificios de docencia
de dos niveles, sin tomar en
cuenta los ya existentes,
necesarios para alojar e}
aumento de la matricula
Nota: el nimero de edificios de
docencia de dos niveles tendrs
que ser consistente con la
proyeccion de crecimiento de
matricula de la universidad
(reportar los construidos durante

el periodo de andiisis)

Edificios

48

2018

2018

Total alcanzado
(Se reporta en el tercer
cuatrimestre)

Namero
actual

Porcentaje
actual

Namero
lograr

a [ Porcentaje
alograr

Namero
alcanzado

Porcentaje alcanzado

100 0

NOMBRE DEL
INDICADOR

FORMULA

UNIDAD DE
MEDIDA

META NACIONAL 2017
PIDE 2013-2018

CONTEXTO ACTUALYAF!

UTURO DEL INDICADOR

Canchas
deportivas

Nimero de canchas deportivas
sin tomar en cuenta las ya
existentes, necesarias debido al
aumento de malricula para
ofertar un servicio educativo de
calidad.

Nota: el niimero de canchas
deportivas tendra que ser
consistente con la proyeccién de
crecimiento de matricula de la
universidad (reportar los
construidos durante el periodo
de analisis)

Canchas

53

2018

2019

Total alcanzado
(Se reporta en el tercer
cuatrimestre)

Nuamero
actual

Porcentaje
actual

lograr

Ndmero a

Porcentaje
a lograr

Nimero
alcanzado

Porcentaje alcanzado

100 1

100

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PIDE
INSTITUCIONAL

[Contar con instala

ciones y equipamiento de talleres y laboratorios modernos y con tecnologias de tiltima generacién, de tal manera que se
asegure la calidad y pertinencia de la ensefianza que se imparte en las Universidades Tecnoldgicas.

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2019
JUSTIFICACION DE LAS
C
ACTIVIDADES VN EE | META ANUAL DATRIMESTRAL 5 DESVIACIONES . JE‘:‘:TE,’(‘)R A
POSITIVAS O NEGATIVAS
PROG | ALC PROG ALC PROG ALC
. . # | % S | # | % | #1% | #[%]| #[%][ et Tttt
Direccion de
Elaborar reporte del Programa de o .
Mantenimiento de Infraestructura Reporte 3 1133 3301133 1133|134 1|34 Admlpxslracnon y
Finanzas
Direccion de
Elaborar reporie al Proyecto de Canchas Reporte 3 1]33 33{ 1 [33] 1133|1341 [34 Administracién y
Deportivas !
Finanzas
|y DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

El contar con aulas inteligentes |} equjpos de-computo conectados en red favarece el proceso de ensefianza aprendizaje mediante tranferencia de datos. Con lo anterior se contara con
alumnos bien educados y postejlo n"t’e:egssados acordes a las necesidades del sector productivo.

ING JESUS CNTRERAS
RECTOR

GARCIA

7))

Lp. BEATWINEZ peleariiLo

DIRECTORA DE Al

ISTRACION-Y FINANZAS

S




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ANO 2019

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD: TECNOLOGICA DE COAHUILA

DENOMINACION DEL PROCESO:
[ATENCION A ALUMNOS CON DISCAPACIDAD

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO

4 Eficacia

AREA EJECUTORA: ADMINISTRACION Y FINANZAS

INDICADORES
NOMBRE DEL UNIDAD DE META NACIONAL 2017
INDICADOR FORMULA MEDIDA PIDE 2013-2018 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
{Se reporta en el tercer
(Ntmero de alumnos 2018 2019 cuatrimestre)
Namero de alumnos con algun tipo de = N . P . .
atendidos con algun fipo dlscap‘acldad en el afio Alumnos 1745 Namero Porcentaje Nimeroa |Porcentaje aj Numero Porcentaje
de dicapacidad titmero {otal de actual aclual lograr lograr alcanzado alcanzado
estudiantes en el afio
1100 8 0.28 10 033 52 18
NOMBRE DEL UNIDAD DE E CIOl
INDICADOR FORMULA MEIDA oA 2017 CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado
(Se reporta en el tercer
(Numero de Espacios 2018 2019 cuatrimestre)
para personas con
discapacidad Niamero Porcentaje Nimeroa ([Porcentaje aj Numero Porcentaje
Acondicionamiento de  [|acondicionados/nimer actual actual lograr lograr alcanzado alcanzado
espacios para personas o de espacios para Espacios 101
con discapacidad personas con
discapacidad
programados para 3 100 1 100 1 100
acondicionar)*100

OBJETIVO QUE ATIENDE
EL PIDE INSTITUCIONAL

Prestar servicios de formacion profesional a personas con discapacidad, a fravés de un modeio propio que atienda los aspectos de inclusién y empleabilidad, que incorpore
la participacion de la sociedad civil, gobiernos locales y empresarios.,

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2019 .
JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES UNIDADDE | yera ANUAL CUATRIMESTRAL DESVIACIONES POSITIVAS AREA
MEDIDA 1 2 3 O NEGATIVAS EJECUTORA
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
------------ el # b [ H T [ F % | # % [ # % | # % |-

P Direccion de
(Capacitacion a todo el personal para dar un - L .
tratamiento adecuado a personas con discapacidad Capacitacién 1 0jofojogojo ofo 1 J100) 1 100 Mm'_l?rl:::g':n Y
Seguimiento infraestructura para atender personas Diraccién do

g it p naerp Seguimiento 3 1133|1331 |33|1|33]1|3a]1]3a Administracién y
con p N Finanzas
i DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

El contar con un programa de mante!
modo que permitan el desarrollo de |
traslado de las personas con discap:

leglo ala infraestructura, con personal, recursos materiales y seguimiento al presupuesto y contabilidad, se garantiza las condiciones de operacion y servicio de
aclividades académicas, asi como también, la atencién a la infraestuctura evita cualquier riesgo en la integridad fisica de la comunidad universitaria y favorece el

{

\ | ~

2

——
NG JESUS (i%NTRERAS GARCIA

—c.p. BEATRIZ MeRTINEZ

E(%,@Amu_o -
CTOR DIRECTORA DEADMINISTRACION Y FINANZAS

7




