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Universidad Tecnológica de Coahuila 
 

III SESIÓN ORDINARIA DEL 
H. CONSEJO DIRECTIVO 

 

CONTENIDO 

Portada  

1.- Integrantes del H. Consejo Directivo. 

2.- Propuesta del Orden del Día.  

3.- Lectura del Acta de la Sesión Anterior.  

4.- Seguimiento de Acuerdos Anteriores. 

5.- Presentación de Acuerdos: 

Presentación de Acuerdos  
 
 

Acuerdo 1: Informe de actividades académicas, deportivas, culturales y administrativas del Segundo 
Trimestre 2025. 
 

Resumen: En el presente acuerdo, se exponen el resultado de los indicadores académicos, vinculación y gestión, así como 
también las actividades institucionales, culturales y deportiva realizadas en nuestra universidad y acciones en materia de 
transparencia.  

 

Acuerdo 2: Adecuaciones Presupuestales del Segundo Trimestre 2025. 
 

Resumen: En el presente acuerdo, se presentan las modificaciones compensadas al presupuesto autorizado de la 
Universidad Tecnológica de Coahuila. Para dar cumplimiento a los objetivos Institucionales, al Programa Operativo Anual y 
cumplir con Eficiencia y Eficacia con el origen y la aplicación de los recursos financieros. 

 

Acuerdo 3: Informe de Avance de Gestión Financiera del Segundo Trimestre 2025 
 

Resumen: El Informe, se refiere al Segundo Trimestre del ejercicio fiscal 2025, que se encuentra comprendido por el 
periodo correspondiente a los meses de abril a junio del ejercicio fiscal 2025 y contiene 5 apartados fundamentales: 
Información Contable, Información Presupuestal, Información Programática, Información Adicional e Información 
relacionada a la Ley de Disciplina Financiera 

 

Acuerdo 4: Proyecto preliminar de presupuesto de Ingresos y de Egresos 2026  
 

Resumen: Tiene como finalidad integrar la información presupuestal y financiera de conformidad con la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de 
Asociaciones Público - Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, y demás legislación aplicable. Se presentan los 
clasificadores presupuestarios de ingresos y egresos para su aprobación, proyectados para el ejercicio 2026. 

 

Acuerdo 5: Catálogo de Puestos y Tabuladores de sueldos 2025 – 2026  
 

Resumen: Contiene la descripción de plazas y categorías de personal docente y administrativo con relación al Convenio 
Específico de Asignación de Recursos subscrito entre el Gobierno Federal por conducto de la Secretaría de Educación 
Pública Federal y el Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza para cubrir las necesidades de recursos humanos de la 
Universidad Tecnológica de Coahuila 
 

6.- Asuntos Generales. 
 

7.- Clausura de la Reunión. 
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H. CONSEJO DIRECTIVO, 
LISTA DE ASISTENCIA Y 
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INTEGRANTES DE LA III SESIÓN ORDINARIA 2025 
DEL H. CONSEJO DIRECTIVO. 

 

TITULAR SUPLENTE 

MTRO. EMANUEL JOSÉ DE JESÚS GARZA FISHBURN 
Secretario de Educación del 

Gobierno del Estado de Coahuila 
 

MTRA. MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZÁLEZ 
Titular de la Dirección General de Universidades  

Tecnológicas y Politécnicas 
 

LIC. JOSÉ DOMINGO HERNÁNDEZ SILVA 
Titular de la Oficina de  

Enlace Educativo en el Estado de Coahuila 
 

ING. JOSÉ ANTONIO GUTIÉRREZ RODRÍGUEZ 
Secretario de Finanzas del 

Gobierno del Estado de Coahuila 
 

LIC. ELMA MARISOL MARTÍNEZ GONZÁLEZ 
Secretaria de Fiscalización y Rendición de Cuentas 

 

LIC. TOMAS FAUSTO GUTIERREZ  MERINO 
Presidente Municipal de Ramos Arizpe, Coahuila 

 

LIC. SAÚL NOGUERON CONTRERAS 
 Subsecretario de Educación Superior 

 

ING. DIEGO GÁNDARA CAVAZOS 
Presidente de la Asociación de Industriales y  

Empresarios de Ramos Arizpe 
 

LIC. ANA LAURA DORANTES CORRAL 
Vicepresidenta de Recursos Humanos 

Stellantis México, S.A. de C.V. 
 

ING. RAÚL GERARDO SALINAS VALDEZ 
Director General del Grupo Inmobiliario  

Real del Bosque S.A. de C.V. 
 

 

MTRO. SERGIO ALBERTO GUADARRAMA CORTEZ 
Rector de la Universidad Tecnológica de Coahuila 
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2. PROPUESTA DEL ORDEN DEL DÍA 
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III SESIÓN ORDINARIA DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 
14 DE JULIO DE 2025, 13:00 HRS. 

 
 

PROPUESTA DEL ORDEN DEL DÍA DURACIÓN 

Lista de Asistencia y declaración del quórum legal. 3 minutos 

Lectura y en su caso, aprobación del orden del día. 2 minutos 

Lectura del acta de la sesión anterior. 2 minutos 

Seguimiento de acuerdos anteriores. 3 minutos 

Solicitud de Acuerdos, presentación y en su caso aprobación de:   
 

Acuerdo 1: Informe de actividades académicas, deportivas, culturales y administrativas del 
Segundo Trimestre 2025. 
 

Resumen: En el presente acuerdo, se exponen el resultado de los indicadores académicos, vinculación y 
gestión, así como también las actividades institucionales, culturales y deportiva realizadas en nuestra 
universidad y acciones en materia de transparencia.  

 

Acuerdo 2: Adecuaciones Presupuestales del Segundo Trimestre 2025. 
 

Resumen: En el presente acuerdo, se presentan las modificaciones compensadas al presupuesto autorizado 
de la Universidad Tecnológica de Coahuila. Para dar cumplimiento a los objetivos Institucionales, al Programa 
Operativo Anual y cumplir con Eficiencia y Eficacia con el origen y la aplicación de los recursos financieros. 

 

Acuerdo 3: Informe de Avance de Gestión Financiera del Segundo Trimestre 2025 
 

Resumen: El Informe, se refiere al Segundo Trimestre del ejercicio fiscal 2025, que se encuentra comprendido 
por el periodo correspondiente a los meses de abril a junio del ejercicio fiscal 2025 y contiene 5 apartados 
fundamentales: Información Contable, Información Presupuestal, Información Programática, Información 
Adicional e Información relacionada a la Ley de Disciplina Financiera 

 

Acuerdo 4: Proyecto preliminar de presupuesto de Ingresos y de Egresos 2026  
 

Resumen: Tiene como finalidad integrar la información presupuestal y financiera de conformidad con la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 
Municipios, la Ley de Asociaciones Público - Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, y demás 
legislación aplicable. Se presentan los clasificadores presupuestarios de ingresos y egresos para su aprobación, 
proyectados para el ejercicio 2026. 

 

Acuerdo 5: Catálogo de Puestos y Tabuladores de sueldos 2025 – 2026  
 

Resumen: Contiene la descripción de plazas y categorías de personal docente y administrativo con relación al 
Convenio Específico de Asignación de Recursos subscrito entre el Gobierno Federal por conducto de la 
Secretaría de Educación Pública Federal y el Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza para cubrir las 
necesidades de recursos humanos de la Universidad Tecnológica de Coahuila 

 
 

35 minutos 

Asuntos Generales. 2 minutos 

Clausura de la reunión. 2 minutos 
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3. LECTURA Y EN SU CASO, 
APROBACIÓN DEL ACTA DE LA 

SESIÓN ANTERIOR 
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4. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS 

ANTERIORES 
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III SESIÓN ORDINARIA DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 
14 DE JULIO DE 2025 

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS 
 
 

NÚMERO 
DE 

ACUERDO 
ACUERDO TEMA 

ACCIONES 
REALIZADAS 

% DE 
AVANCE 

ESTATUS OBSERVACIONES 
ÁREA QUE DA 
SEGUIMIENTO 

01-02-
04-25 

Autorización de  
 la cuenta pública  
del ejercicio fiscal  
2024 para su envío  
al Congreso del  
Estado. 

Financiero   100% Cumplido  

Se presenta 
oficio no. 

UTC/R/DF-
71/2025 

Finanzas 

02-02-
04-25 

Presentación y 
autorización del 
informe de actividades 
del primer trimestre 
2025 

Académico, 
administrativo, 

deportivo y 
cultural  

 100% Cumplido  

Se presenta 
acuerdo 
firmado  

02-02-04-25 

Difusión y 
Extensión 
Universita-

ria 

03-02-
04-25 

Aprobación de las 
adecuaciones 
presupuestales entre 
las partidas del gasto, 
del presupuesto de 
egresos y de ingresos 
autorizados para el 
ejercicio fiscal 2025 

Financiero   100% Cumplido  

Se presentan 
adecuaciones 
de ingresos y 

egresos 

Finanzas  

04-02-
04-25 

Autorización del informe 
de avance de gestión 
financiera del primer 
trimestre 2025 para su 
envío al Congreso del 
Estado 

Financiero   100% Cumplido  

Se presenta 
oficio no. 

UTC/R-DF-
072/2025 

Finanzas 

05-02-
04-25 

Presentación ante el H. 
Consejo Directivo el 
Convenio Específico 
para la Asignación de 
Recursos Financieros 
para la Operación y 
Seguimiento al  
Servicio Educativo de 
las Universidades del 
Subsistema 
Tecnológico del  
Estado de Coahuila 
 de Zaragoza para el 
Ejercicio Fiscal 2025 
 

Financiero   100% Cumplido  
Se presenta 

convenio 
Finanzas 

* Anexo I 
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5. PRESENTACIÓN DE 

ACUERDOS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

  



 

  

 
 

Universidad Tecnológica de Coahuila 

 

 

 
 

 

III Sesión Ordinaria 
14 de julio de 2025 

 

 

III SESIÓN ORDINARIA DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 
14 DE JULIO DE 2025 

SOLICITUD DE ACUERDOS 
 

Acuerdo 01 – 03 – 07 – 25  
 

INFORME DE ACTIVIDADES ACADÉMICAS, DEPORTIVAS, 
CULTURALES Y ADMINISTRATIVAS DEL SEGUNDO 

TRIMESTRE 2025  
 
Antecedente:  
 

Como cada trimestre se presenta el Informe de Actividades de la Secretaria 
Académica, Secretaria de Vinculación, Extensión Universitaria y Rectoría de la 
Universidad Tecnológica de Coahuila. Destacando las actividades más relevantes 
llevadas a cabo en la Universidad, con el objeto de difundir las acciones principales. 
 

Fundamentación:  
 

A fin de dar cumplimiento a la Fracción VIII del Artículo 7 del Decreto de Creación 
de la Universidad, que a la letra dice conocer y aprobar los informes generales y 
especiales que presenta el Rector, se solicita la autorización del Informe de 
Actividades del Segundo Trimestre del 2025. 
 

Motivación: 
 

El decreto de creación de la Universidad Tecnológica de Coahuila en su ARTÍCULO 
11.- Establece que El Consejo Directivo celebrará, sesiones ordinarias 
trimestralmente, y podrán celebrarse sesiones extraordinarias cada vez que la o el 
titular de la Presidencia lo estime conveniente o a petición de una tercera parte del 
total de las y los integrantes del Consejo Directivo. Para que la sesión sea válida 
deberán estar presentes, la mitad más uno de las y los integrantes del Consejo 
Directivo, en caso contrario, se convocará a una nueva sesión, la cual podrá 
celebrarse en cualquier tiempo, y en la que se tomarán acuerdos válidos con 
quienes concurran a ella. 
 

Acuerdo:  
 

Se aprueba de manera Unánime por los miembros del H. Consejo Directivo, el 
informe de actividades del Segundo Trimestre del 2025.  
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INFORME DE ACTIVIDADES DEL 

SEGUNDO TRIMESTRE 2025 
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ASPECTOS ACADÉMICOS 
 

EQUIDAD – Oferta Educativa y Población Escolar  
 
Matrícula 
 

La matrícula de Mayo - Agosto 2025 fue de 3,357 alumnos, agrupados en 11 
Programas Educativos de TSU (Con 33 especialidades: 16 del nuevo modelo 2024 
y 17 del modelo anterior), 2 Licenciaturas, 11 Ingenierías y una Maestría.  

 

Matrícula Total Atendida 
Mayo - Agosto 2025 
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Matrícula 
 

La matrícula de Enero – Abril 2025 fue de 3,493 alumnos, agrupados en 11 
Programas Educativos de TSU (Con 33 especialidades: 16 del nuevo modelo 2024 
y 17 del modelo anterior), 2 Licenciaturas, 11 Ingenierías y una Maestría.  

 

Matrícula Total Atendida 
Enero – Abril 2025 
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EQUIDAD – Matrícula 
 
La matrícula de Mayo - Agosto 2025, se ubico en 3,357 alumnos, lo que representa 
la mayor matrícula en la historia de la Universidad. Distribuida en 1,778 de TSU, 
1,552 de Ingeniería y 27 de maestría. Se ha incrementado en un número absoluto 
de 57 estudiantes, un incremento del 1.7 por ciento con repecto al mismo periodo 
anterior.  
 

Matrícula 
Mayo - Agosto 2025 

 

 
 

La matrícula de Enero – Abril 2025, se ubico en 3,493 alumnos. Distribuida en 1,904 
de TSU, 1,561 de Ingeniería y 28 de maestría. Se ha incrementado en un número 
absoluto de 70 estudiantes, un incremento del 2 por ciento con repecto al mismo 
periodo anterior.  
 

Matrícula 
Enero – Abril 2025 
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EFICACIA - Deserción  
 
La Deserción promedio en Enero – Abril 2025, registró un 4.4 por ciento, esto, como 
resultado del modelo de Más Universidad en su eje de “Universidad Altamente 
Preparada”, a través de las acciones del acompañamiento académico institucional 
y los servicios de apoyo a los estudiantes. 
 
 
 

Deserción  
Enero – Abril 2025 

 

 
MECASUT: Modelo de Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas 
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EFICACIA - Deserción por Programa Educativo  
 

El índice de Deserción por Programa Educativo del Cuatrimestre Enero – Abril 2025 
fue de 4.4 por ciento. 
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EFICACIA - Deserción Principales Causas 
 
De acuerdo con lo reportado en el sistema de la DGUTyP para el reporte de la 
Estadística Básica de Control Escolar, durante el cuatrimestre Enero – Abril 2025 
se tienen las siguientes causas: 

Deserción  
Principales Causas (153) 

Enero – Abril 2025 
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EFICACIA - Reprobación  
 
El índice de reprobación promedio se ubicó en el 1.7 por ciento, lo que evidencia los 
buenos resultados alcanzados con la implementación del acompañamiento 
académico institucional y los programas de apoyo al estudiante. 
 

Reprobación  
Enero – Abril 2025 

 
MECASUT: Modelo de Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas 
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EFICACIA - Reprobación por Programa Educativo  
 

El índice de Reprobación por Programa Educativo del Cuatrimestre Enero – Abril 
2025 fue de 1.7 por ciento 
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EFICACIA - Aprovechamiento Académico  
 
 

El índice de aprovechamiento en Enero – Abril 2025 su ubicó en 9.1, orientando su 
resultado a una tendencia positiva. Mantener estos valores ha sido posible gracias 
al seguimiento y acompañamiento académico institucional del Modelo Más 
Universidad. 
 
 

 
 

Aprovechamiento Académico 
Enero – Abril 2025 

 

 
MECASUT: Modelo de Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas 
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EFICACIA - Aprovechamiento Académico por Programa Educativo  
 

El índice de Aprovechamiento Académico por Programa Educativo del Cuatrimestre 
Enero – Abril 2025 fue de 9.1 
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EFICACIA – Egreso 

 
 

El egreso se ubicó en un 72.0 por ciento. Valor superior a la media nacional. 
 
 

Egreso 
Enero – Abril 2025 

 
MECASUT: Modelo de Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas 
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EFICACIA – Titulación 

 
 
La Titulación se ubicó en 63.7 por ciento, lo que equivale a un total de 834 títulos. 
 

Titulación 
Enero – Abril 2025  

 

 
MECASUT: Modelo de Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas 

 
 

 
 
 
 
  



 

  

 
 

Universidad Tecnológica de Coahuila 

 

 

 
 

 

III Sesión Ordinaria 
14 de julio de 2025 

 

 
EFICIENCIA – Alumnos por Equipo de Cómputo   
 
La Universidad cuenta con 929 equipos de cómputo, con los que se atiende a la 
comunidad estudiantil, representa una capacidad de atención de 3.8 alumnos por 
equipo.  

 
Equipos de Cómputo 
Enero – Abril 2025 

 
 

 
MECASUT: Modelo de Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas 
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EFICIENCIA – Número de Alumnos por Personal Docente 
 
La cobertura de la plantilla docente para el cuatrimestre Enero – Abril 2025 fue de 
una tasa de 22 alumnos por docente.  
 
 
 

Alumnos por Personal Docente 
Enero – Abril 2025 

 
 

 
MECASUT: Modelo de Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas. 
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EQUIDAD – Becas Institucionales y Convenios  
 

Para el Enero - Abril 2025 el 8.2 por ciento de la matrícula, se vio beneficiada con 
la asignación de alguna opción de beca institucional - convenios.  
 

 
Becas y Convenios 
Enero – Abril 2025 
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EQUIDAD – Estrategias llevadas a cabo para la mejora Académica 
Institucional 
 
La Universidad Tecnológica de Coahuila desarrolla de manera institucional acciones 
para la mejora y el seguimiento del rendimiento académico institucional: 
 

• Reuniones de seguimiento académico  
 

• Se realizaron ocho reuniones de seguimiento académico con 
docentes, tutores y personal de la Dirección Académica para: 
analizar, revisar y acordar acciones para la mejora del rendimiento 
académico.   
 

• Se identifican a los alumnos en riesgo para la canalización a las áreas 

correspondientes.  

 

• Se establecen acuerdos individuales con cada alumno vulnerables. 

Como asesorías, canalizacion a apoyo psicopedagógico, servicio 

medico, apoyo de becas y atención personalizada de las 

problematicas presentadas. 

 

• Se realizaron acciones de seguimiento a los acuerdos establecidos 

en cada reunión por los tutores, docentes, coordinaciones 

académica, áreas de apoyo y servicios academicos. 

 
• Se realizaron 4 reuniones con comisiones académicas con diversos 

cuerpos colegiados para la revisión, análisis y solución de 

problemáticas académicas particulares con estudiantes para evitar la 

reprobación y deserción  

 

• Derivado del proceso de seguimiento académico, la Dirección 

Académica, docentes, tutores y personal de apoyo, canalizan a los 

estudiantes a las siguientes áreas de apoyo con el objeto de 

incrementar su desempeño académico: 

 

1.- Apoyo Psicopedagógico 

2.- Servicio Médico 

3.- Servicios Estudiantiles 

4.- Canalizaciones Externas 
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• Manual Institucional de Acción Tutorial  
 

• La elaboración del Manual Institucional de Acción Tutorial tiene como 
objeto el que proporcione acompañamiento a los alumnos, con 
acciones preventivas y de apoyo que garanticen el aprendizaje, el 
logro de objetivos personales, el desarrollo de valores, actitudes y 
hábitos que contribuyan a la integridad de su formación profesional y 
humana, así como facilitar la incorporación al sector profesional y 
mejorar el rendimiento escolar, evitando la apatía, las bajas y el 
ausentismo. 
 

• Se notificó a través de Google Classroom que los documentos 
Instrumento de Seguimiento Académico por Grupo - Individual 
(F-DA-04) y Asignación de Tutor (F-DA-29) están disponibles para 
consulta y descarga en el Sistema de Gestión de Calidad. 

 

• Se realizaron visitas a los tutores en todos los edificios, en el turno 
matutino existen 38 y en el vespertino 8, dando un total de 46 tutores, 
donde se revisaron los instrumentos de seguimiento y sólo 36 de los 
46 cumplen con el 100% de seguimiento que representa 78% de 
docentes cumplidos. 

 

Actividades Cívicas y de Participación Electoral 
 

• Se solicitó al Instituto Electoral de Coahuila para llevar a cabo 
talleres sobre democracia, derechos humanos, sufragio, 
personal de casilla y observadores electorales, entre otros 
contenidos 

 

• Con motivo de la jornada electoral histórica del 1 de junio de 
2025, que por primera vez incluye elecciones relacionadas con 
el Poder Judicial, se puso en marcha una campaña de difusión 
institucional para promover la participación estudiantil como 
Observadores Electorales. 

 

• El pasado 14 de mayo de 2025 se llevó a cabo con éxito la 
Conferencia Magistral titulada: “Maximización de los derechos 
políticos electorales en el ejercicio del voto”, impartida por la 
Mtra. Karla Verónica Félix Neira, Magistrada Presidenta del 
Tribunal Electoral del Estado de Coahuila, contó con asistencia 
de maestros, tutores y alumnos. 
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• Gracias al convenio de colaboración con el INE, la UTC ha sido 
reconocida como la universidad con mayor participación en el 
programa de observación electoral. Este reconocimiento 
consolida el liderazgo de la institución en la promoción de la 
participación ciudadana, y subraya su compromiso con la 
formación cívica, ética y democrática de sus estudiantes. 

 

• Programa Institucional de Becas - Convenios 
 

• Este programa tiene como objetivo: contribuir a reducir los índices de 
deserción, reconocer el alto rendimiento académico, apoyar a los 
alumnos para que concluyan sus estudios, apoyar las expresiones 
deportivas y culturales, apoyar la economía familiar del alumno de 
escasos recursos, entre otros.  
 

• La Universidad cuenta con 8 tipos de becas institucionales y 7 

convenios. Durante el cuatrimestre Enero – Abril 2025, se apoyaron 

económicamente al 8.2 por ciento de estudiantes. 

 

 

• Análisis y atención de alumnos en riesgo 
 
• Se trabaja continua y permanentemente en el acompañamiento del 

100% de los estudiantes vulnerables y son canalizados a sesiones de 
fortalecimiento academico, que consisten en: asesorias, mentoría, 
coaching y atención personalizada. 
 

• Se identifican las necesidades de los alumnos en las reuniones de 

seguimiento académico y se estable una programación de 

actividades en el área a fortalecer.  

 

• Los profesores cuentan en su carga académica con horas destinadas 

al fortalecimiento académico (asesorías).  

 

• Los estudiantes que muestren bajo rendimiento académico en las 
unidades temáticas recibirán, por parte de la Universidad, apoyos 
adicionales con el objeto que incrementen su desempeño, 
canalizando a los y las alumnos al área correspondiente.  
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• Se podrá solicitar la revisión de la evaluación de los alumnos que 

tengan una inconformidad de su proceso de evaluación y este se 

turnará al grupo colegiado para su revisión y emitir el resultado de 

este proceso.  

 

• Se reciben solicitudes de estudiantes con bajo rendimiento 

académico, derivado de una situación atípica económica y de salud 

para análisis de su caso ante el comité de becas.  
 
 

 
PERTINENCIA – Avances en Evaluación y Certificación de Programas 
Educativos 
 
Los Programas educativos de TSU en Nanotecnología área Materiales y Logistica 
área Cadena de Suministros, mantinen su nivel 1 de CIEES con vigencia del 
31/01/2026 y de 31/07/2026 respectivamente 
 

 
 
Actualmente, se trabaja en el formulario para realizar el diagnóstico de 
autoevaluación del Sistema Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación 
Superior SEAES. 
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Nueva Oferta Educativa 
 
La oferta educativa en el marco del Nuevo Modelo Educativo que se instrumentó 
para la transformación y consolidación de las universidades del Subsistema de 
UniversidadesTecnológicas, se actualizaron 21 programas educativos de TSU, uno 
de Licenciatura, 10 de ingenierías y una maestría.  
 

 
 

De acuerdo al catálogo aprobado de la Oferta Educativa por la Dirección General 
de Universidades Tecnológicas y Politécnicas, se continúa con el proceso de tres 
nuevos programas educativos. 
 
En proceso 
 

1. TSU en Sistemas Automotrices área Electromovilidad. 

2. TSU en Gastronomía 

3. Maestría en Economía Circular 
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PERTINENCIA - Procesos Certificados 
 
La Universidad recibio la recomendación para mantener su certificado bajo la  
Norma ISO  9001: 2015, en sus 3 procesos: Educativo, Educación Continua y de 
Gestión, mismo que fue avalado por la empresa TÜV SÜD AMERICA INC.  
Cumpliendo con nuestra meta institucional y superando la media nacional.  
 
Cada dos años de acuerdo a lo que establece la guía de elaboración de Manual de 
Procedimientos de la SEFIRC, los procedimientos e instrucciones de trabajo deben 
ser actualizadas. Actualmente se cuenta con el Manual de procedimientos 
(estructura documental del SGC), el cual esta atendido en un 100%.  
 
En el presente año 2025, se tiene programada la auditoría de seguimiento a la 
Norma ISO 9001:2015 
 
Se mantinen los trabajos de manera continua en la actualización del Sistema de 
Gestión de Calidad de la Universidad Tecnológica de Coahuila. Estas 
actualizaciones forman parte de un proceso de mejora continua dentro de la 
universidad, asegurando la calidad de los procesos e instrucciones de trabajo. 
Además, se continúa trabajando de manera coordinada con diversas áreas de la 
universidad en la actualización de documentos que requieren revisión y ajustes para 
seguir garantizando la eficiencia y calidad en todos los procesos.  
 

Procesos Certificados 
ISO 9001:2015 

 

 
 
 

 
MECASUT: Modelo de Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas. 
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PROGRAMA DE DETECCIÓN DE TALENTOS 

 

 
La Universidad Tecnológica de Coahuila ha instrumentado de manera institucional 
un intensivo desarrollo y detección de talentos, bajo la siguiente estructura: 
 

A) Liderazgo 

 
Se realización 34 proyectos que se presentaron en el Parlamento de Líderes en 
Coloquio Internacional de Primavera 2025. 
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B) Aprovechamiento Académico 

 
La Universidad, a través de sus seguimientos académicos detecta y canaliza a los 
estudiantes con alto y sobresaliente desempeño académico a participar en actividades 
como: 
 
 

1. Desarrollo de habilidades con enfoque interdisciplinario 
 
A) Conmemoración del día mundial sin tabajo, donde seralizaron 4 conferencias 

donde participaron 400 estudiantes, 
B) Jornada de la paz donde se realizo el Rally de la Salud donde participaron 

120 estudiantes y 20 docentes y personal administrativo. 
C) Realización de cuatro conferencias para conmemorar el Día Mundial sin 

Tabaco en los diferentes edificios académicos, con la participación de 339 
estudiantes y 10 docentes. 

D) Participación de conferencia taller, “La inteligencia artificial y su impacto en 
el medio ambiente”, de 34 alumnos y dos docentes, organizada por el 
Consejo Estatal de Ciencia y Tecnología, donde porticiparon los grupos de 
Entornos Virtuales y Negocios Digitales, Infraestructura de Redes Digitales y 
Gestión Ambiental  

E) Conferencia Magistral INE “Maximización de los Derechos Políticos 
Electorales en el ejercicio del voto, con la participación de 220 estudiantes. 
 

2. COPARMEX Universidad Empresa 
 

F) Comité de difusión y valores participación de 10 alumnas en la conferencia 
Bienestar Académico Wellnes; así como la Entrega del Premio de 
Vinculación 2025 donde los alumnos Mariajose Mendéz Rodríguez y 
Eduardo Cardénas Vazquéz son galadornados en la categoría de 
estudiantes; en categorio docente se reconoce al Mtro. José Baldemar 
Rebolledo Martínez.  

G) Comité de Desarrollo de Perfil Académico, se realizo una reunión de 
Pertinencia para el Perfil del Programa Educativo de Mecatrónica donde 
participaron 10 decentes del área. También se participo en la Conferencia “Y 
cuando me gradue que sigue con una participación de 30 alumnos” 
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Otras acciones relevantes: 

 
A) Participación de 5 docentes como jurado en el Concurso Nacional de 

Creatividad e Innovación tecnológica de Coahuila 2025, organizado por 
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnológicos. 
 

B) Trabajo de la Nueva visión educativa con la participación de toda la plantilla 
docente, cuerpos académicos y académias, así cómo 65 empresarios. 

C) Participacipación activa en los comités del Cluster de la Industria Automotríz 
de Coahuila. 
 

D) Visita a empresa NEMAK por parte de directora académica, secretario de 
vinculación, docente y dos estudiantes con el objetivo de conocer los 
procesos de la empresa 

 
E) Realización del Primer Coloquio Internacional de Primavera 2025, donde se 

desarrollaron 26 actividades, donde se destaca 7 conferencias magistrales, 
7 mesas de debate, 6 presentaciones de libros, un parlamento de líderes, 
presentación de la revista digital, un show room con la participación de 
Tetakawi, Fortinen y Huawei; y la Sesión Solemne de Cabildo. 

 
F) Creación de Catedra Magistral “Una Nueva Visión de la Educación 

Tecnológica Superior”, con la participación de 25 docentes y directivos; así 
como la asistencia de 12 docentes del Cetis 48, Cbtis 235 y Cetis 60, 
UTSaltillo y UTC. 
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Formación Integral:  

 
La formación integral, establece el fomento a la participación artística, cultural y 
deportiva, así como también el apoyo psicopedagógico. Para la Universidad, la 
apreciación del arte y la cultura, así como el fomento de la práctica deportiva y 
activación física, constituye el principio de una juventud feliz y saludable. Es por esto 
que se desarrollan actividades como: 
 
 

1. Eventos y festivales culturales y musicales. 
 
 
• Festejo del día de la Madre (Para personal de la Universidad y alumnas). 

• Festejo del día del Maestro, donde se dieron 11 reconocimientos al desempeño 
docente: 

 
 

o José Baldemar Rebolledo Martínez 

o Jorge Alberto Ayala Amaya 

o Patricia Guadalupe Mora González 

o Maria Azucena Vallejo Casas 

o Oscar Alfredo Rodríguez Rico 

o Flor Ingrid Rodríguez Cerda 

o Martha Lorena Montoya Jiménez 

o Claudia Inés Flores Mena 

o Felipe De Jesús Elizalde Herrera 

o Job Corona Cortés 

o Lidia Gallegos Campos 
 
 

• Festejo del día del estudiante. 

• Festejo del día del padre (Para personal de la Universidad y alumnos) 

 
 
2. Fomento al deporte. 

 
 

• La Universidad cuenta con equipos representativos y torneos interiores en 
las disciplinas: box, senderismo, futbol, beisbol, softbol, basquetbol, voleibol.  
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3. Apoyo psicopedagógico 
 

• Sesión grupal para sensibilización sobre el acoso escolar a un grupo de 
automatización del área de Mecatrónica donde participaron 25 estuantes.  
 

• Trabajo colaborativo con la Secretaría de Educación de Coahuila, Impulsa y 
UTC para la aplicación del Manual de Habilidades Socio Emocionales, así 
como la Asistencia de 18 docentes. 

 
• Trabajo colaborativo con INSPIRA para realizar la encuesta de Salud Mental, 

Violencia, Adicciones y Ciudadanía; cuyo objetivo es Conocer las 
percepciones cualitativas del cuerpo estudiantil de la Universidad Tecnológica de 
Coahuila respecto a cuatro temas: Salud mental, Violencia,  Adicciones y 
Ciudadanía, para diseñar las políticas internas pertinentes que contribuyan a la 
formación integral de nuestros estudiantes, alineadas con la visión del Gobernador 
del Estado, Ing. Manolo Jiménez, y en coordinación con el programa INSPIRA, 
que encabeza con gran sensibilidad y acierto la Sra. Paola Rodríguez; En esta 
encuesta buscamos recoger información sobre: 
 

→ Salud Mental: Conocer el estado del bienestar emocional, psíquico y social 
que existe entre los estudiantes a partir del entorno sociocultural de la UTC.  

→ Violencia: Identificar las experiencias, percepciones y manifestaciones de 
violencia (física, psicológica, verbal, digital, de género, entre otras) dentro 
de la comunidad universitaria. 

→ Adicciones: Comprender las pautas de la tolerancia al consumo de tabaco, 
alcohol y sustancias diversas entre estudiantes de la Universidad. 

→ Ciudadanía: Conocer las definiciones de los estudiantes de la UTC sobre 
aspectos que definen su definición de ciudadanía: sentido de arraigo, 
pertenencia e identidad con la nación y entidad; interés en la política y 
problemas de la comunidad: valoración de la democracia; y sus 
percepciones sobre discriminación y participación ciudadana. 
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SEGUIMIENTO A  
PROYECTOS MÁS UNIVERSIDAD 

 

• Universidad Solidaria:  
 

Visita y apoyo a Instituciones, actividades de Halcones en movimiento: 
1. Proyecto MecaHalcones Solidarios, Festejo Primaveral en Jardín de niños, 

“María Concepción Cabrera”, en la colonia Jardínes de Analco en Ramos 
Arizpe Coahuila, con la participación de 120 alumnos y 3 docentes. 

2. Realización de la Campaña “Cuenta Conmigo”, que consistio en recolecta de 
alumentos donde se entregaron 9 despensas a alumnos vulnerables, se tuvo 
la participación de 689 alumnos del edificio docente 4. 

3. En el marco de la Conmemoración del Día Mundial del Donante de Sangre,  
La Universidad recibe reconocimiento por ser una institución educativa 
comprometida con la Salud y el fomento de esta actividad altruista. 

 

• Universidad Moderna 
 

1. Brigadas de rehabilitación de laboratorios, que permitirá el 
reacondicionamiento de los talleres y laboratorios del área de mecatrónica 
(Hidraulica y Neumatica). 

2. Rehabilitación de los laboratorios de informática donde se dio mantenimiento 
a equipo de computo, conectividad, así como la entrega de suministros para 
el buen funcionamiento de los mismos. 

3. Reorganización y habilitación de más espacios en los laboratorios de 
Controladores Logícos Programables en el edificio 7 entre ejes “B” 

 

• Universidad Inteligente 
 

1. Arranque de trabajos del Help Desk y célula de desarrollo. Los alumnos del 
Help Desk responsables de ofrecer el mantenimiento a la infraestructura 
informática de la Universidad iniciaron sus trabajos, así como los alumnos de 
la célula de desarrollo quienes trabajan con el desarrollo de aplicaciones 
institucionales. 
 

• Universidad Productiva:  
 

1. Estadías - Un total de 1556 alumnos se encuentran en estadía para el 
cuatrimestre Mayo – Agosto 2025, de los cuales 806 son estudiantes de 5to 
y 750 son de décimo cuatrimestre; colocados en 541 empresas y/o 
organización en la región. 
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2. Modalidad Dual - Un total de 236 estudiantes participan en el Programa Dual, 
colocados en 9 empresas y/o organización en la región. 

 

 
Instalación del Consejo de Educación Dual de Coahuila, en alineación con el 
programa Impulso Educativo con el Gobierno del Estado de Coahuila. 
 

• Universidad Participativa - Sustentable 
 

1. Proyecto Manos a la obra “Embellece tu Nido” 
• Campaña de reforestación y jardinería y limpieza donde participan todos los 

estudiantes del programa educativo de Mecatrónica, programa diario de limpieza 
área externa y mantenimiento de áreas verdes, así como programa de riego. 

• Brigadas de reforestación, donde se distribuyeron 60 árboles en toda la Universidad, 
así como el riego de jardines con una actividad permanente, participan 780 alumnos 
de los programas educativos de Procesos Industriales, Mantenimiento Industrial y 
Energías Renovables. 

• Arranque del Programa de Reforestación del Municipio de Ramos Arizpe, asistieron 
30 estudiantes y un docente. 

• Creación de brigadas de limpieza de áreas de uso común en la Universidad con la 
participación de alumnos de Procesos y Mantenimiento Industrial. 

• Habilitación de área peatonal para conectar Edificio 3 con Comedor 2, con la 
participación de alumnos de todo el edificio. 

• Asistencia al evento del Día Mundial del Medio Ambiente, en la Alameda de 
Zaragoza, en Saltillo, organizado por la Secretaría de Medio Ambiente, donde 
participaron cinco estudiantes, dos maestros y cinco de personal administrativo 
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PERTINENCIA – Perfil Docente 
 
 

La plantilla docente promedio de la Universidad durante el cuatrimestre Enero – 
Abril 2025, fue de 160 profesores de los cuales 87 cuentan con posgrado, lo que 
representa el 54.4 por ciento.  Actualmente 13  docentes cursan la maestría que 
oferta la Universidad. 
 

 
 

Docentes – Posgrado 
Enero – Abril 2025 

 

 
MECASUT: Modelo de Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas 
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PERTINENCIA – Seguimiento a docentes (Formación y actualización) 
 

A) Programa Institucional de Fortalecimiento Académico  

 

El autodiagnóstico 2025 – 2026 se llevó a cabo de manera eficiente, permitiendo 

identificar, tras un análisis detallado, un total de 95 cursos. Estos se distribuyen de 

la siguiente manera: 7 enfocados en estrategias pedagógicas, 23 en herramientas 

digitales, 43 en conocimientos teóricos y técnicos, y 22 en fortalecimiento de 

habilidades.  

 

Este diagnóstico refuerza el compromiso de la Universidad Tecnológica de Coahuila 

de ofrecer una formación continua que responda a las necesidades de sus docentes, 

contribuyendo así a la mejora de la calidad educativa y al desarrollo profesional del 

personal docente. 

 

Para el Cuatrimestre Enero - Abril 2025, se impartieron 24 horas con un total de 158 

docentes. 
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SERVICIOS ESCOLARES 
 
EQUIDAD – Becas Institucionales por Programa Educativo 
 
 

Para el cuatrimestre Enero – Abril 2025 el 5.1 por ciento de la matrícula se vio 
beneficiada con la asignación de alguna opción de beca institucional, sin considerar 
los convenios. 
 

Becas 
Enero – Abril 2025 

 
          MECASUT: Modelo de Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas 
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Durante el Cuatrimestre Enero – Abril 2025, se otorgaron 179 becas. 
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EQUIDAD – Proceso de Admisión (Abril – Junio 2025) 
 
 
El proceso de admisión se difunde a través de la página web institucional, disponible 
en www.utc.edu.mx, donde se explica de forma clara y con enfoque de proceso, los 
pasos a realizar para la incorporación a la Universidad.  
 
Para el proceso de admisión de alumnos de nuevo ingreso durante el ciclo escolar 
2025 - 2026 se encuentra vigente para la venta de ficha Técnico Superior 
Universitario, a la fecha se lleva un total de 1,550 fichas, con fecha de cohorte al 24 
de junio del 2025. En el primer exámen 1,127 presentaron examen de adminisión, 
se espera que 189 más lo realicen el 2 de julio del presente año. Proyectando una 
matrícula de nuevo ingreso de 1,316 alumnos. 
 
Para la promoción de la oferta educativa se visitaron 9 instituciones de educación 
media superior, donde se difundio a un total de 4,300 estudiantes de bachillerato, 
se participo 16 expos de orientación profesional, brigadas y visitas a Instituciones 
de Educación Media Superior. 
 
 
 
Servicios Bibliotecarios  
 
Durante Enero – Abril 2025, la biblioteca contó con 22,822 libros físicos y digitales, 
de los cuales 13,642 son físicos y 9,180 son digitales.  
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PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 
 
 
Dentro de las acciones realizadas durante Enero – Abril 2025 de Planeación y 
Evaluación destacan: 
 

• Primer seguimiento del Programa Operativo Anual 2025 

 

• Seguimiento al proceso de aplicación de Instrumentos MECASUT 

 

• Aplicación de Evaluación Docente  

 

• Aplicación de Instrumento de Satisfacción de Servicios 

 

• Envío de la Estadística Básica de Control Escolar  

 

• Matrícula Auditada 

 

• Seguimiento trimestral a los 8 Comités Institucionales: 

 

1.- Comité de Ética 

2.- Comité de Salud 

3.- Comité de Tecnologías 

4.- Unidad Especializada y Control Interno 

5.- Comité de Administración de Riesgos 

6.- Comité de Transparencia 

7.- Comité de Seguridad e Higiene 

8.- Comité de Becas 

 

• Sesión Ordinaria del Comité de Control y Desempeño Institucional (COCODI) 

de la Universidad Tecnológica de Coahuila 
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CUERPOS ACADÉMICOS - SNI 
 
Avances en la integración de grupos disciplinarios, Cuerpos Académicos y su 
certificación 
 

La Universidad cuenta con 8 Cuerpos Académicos en formación, los cuales cuentan 
con registro y está en proceso su vigencia: 
 

 
 

A) Miembros del Sistema Nacional de Investigadores 
 

Docentes con reconocimiento del Sistema Nacional de Investigadores: 
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Se participo en la Convocatoria emitida por el Gobierno del Estado de Coahuila, a 
través del Consejo Estatal de Ciencia y Tecnología (COECYT) para la incorporación 
del Sistema Estatal de Investigadores de Coahuila (SEIC), la Universidad recibe 
reconocimiento por ser una de las instituciones con mayor número de investigadores 
 
Listado de investigadores: 
 

 
 

B) FONCYT 2025, Fondo destinado a promover el desarrollo de la ciencia y la 

tecnología en el Estado de Coahuila a través de la convocatoria COAH-2025-C2 

Se participo en la Convocatorio emitida por el FONCYT, obteniendo el beneficio en 
6 proyectos: 
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VINCULACIÓN CON EL ENTORNO  
 

 

VINCULACIÓN – Unidades Productivas Vinculadas 
 
Las Unidades Productivas Vinculadas (UPV´s), evidencian la gestión institucional 
realizada con las empresas, organismos e instituciones gubernamentales, las 
cuales, para el cuatrimestre Enero – Abril 2025 fueron 592, con las que se 
desarrollaron actividades de estadías, visitas empresariales y/o conferencias 
técnicas, cursos de educación continua, bolsa de trabajo, donaciones, relaciones 
industriales y certificación de competencias laborales.  
 
 

Unidades Productivas Vinculadas 
Enero – Abril 2025 
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VINCULACIÓN – Estadías 
 

Las Estadías empresariales se desarrollan en el último cuatrimestre, para el período 
Enero – Abril 2025 se cubrieron las correspondientes al nivel de TSU, donde se 
colocaron en estadías un total de 1,556 alumnos en 541 empresas, equivalente al 
cien por ciento de la matrícula aplicable. 
 

Empresas con Estadías 
Enero – Abril 2025 

 
* Es preciso puntualizar que en el ciclo 2021, no hubo una empresa que respaldará los trabajos 
documentales correspondientes a las tesinas y dichos trabajos fueron avalados solamente por la 
Universidad.  
* Oficio Circular núm. 514.2.083/2020 Lineamientos Generales para el desarrollo de las Estadías 
durante 2020, en las Universidades Tecnológicas y Politécnicas 
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VINCULACIÓN – Servicios de Vinculación  
 
 

Lo ingresos propios generados por vinculación, comprenden los conceptos de 
educación continua, certificación de competencias laborales, servicios tecnológicos, 
e incubadora de negocios, asi como también, ingresos por conceptos de servicios 
en formación Dual. Como resultado, para el cuatrimestre Enero – Abril 2025, 
totalizaron $1,582,220  
 

Ingresos de Vinculación 
Enero – Abril 2025 

 

 
MECASUT: Modelo de Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas 
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EFICACIA – Egresados en el Sector Laboral 
 

Considerando el promedio de los últimos 5 Seguimiento de Egresados, localizados 
y trabajando, de Técnico Superior Universitario e Ingeniería, la colocación se ubicó 
en un 96 por ciento. 

Egresados en el Sector Laboral 
 Ciclo Escolar y Media Nacional 

TSU 

 
ING 

.  

UTC 
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VINCULACIÓN – Convenios de Colaboración 
 
Para el periodo Enero – Junio 2025 se firmaron 13 convenios de colaboración, en 
los cuales se realizan el 100 por ciento de las acciones y actividades referidas en 
los mismos. 
 
 

Convenios de Colaboración 
Enero – Junio 2025 
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VINCULACIÓN – RIENECYT 
 

El CONACYT (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología) otorga un número 
denominado RENIECYT (Registro Nacional de Instituciones y Empresas Científicas 
y Tecnológicas) el cual sirve para ratificar la personalidad jurídica, como institución 
ACTIVA, con el registro 1700074, con representación legal y poder participar en 
convocatorias nacionales de fondos dedicados a la investigación, innovación, 
ciencia y tecnología.  
 
Con este registro se puede participar en convocatorias vinculadas con el sector 
productivo. 
 
 

VINCULACIÓN – Atención a Convocatorias de Investigación, Desarrollo 
Tecnológico e Innovación, durante el periodo de referencia se atendieron y 
participaron en la siguientes convocatorias y/o actividades: 
 
1.-  Se participo en la Convocatoria emitida por el Gobierno del Estado de Coahuila, 
a través del Consejo Estatal de Ciencia y Tecnología (COECYT) para la 
incorporación del Sistema Estatal de Investigadores de Coahuila (SEIC), la 
Universidad recibe reconocimiento por ser una de las instituciones con mayor 
número de investigadores 
 
Listado de investigadores: 
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2.- FONCYT 2025, Fondo destinado a promover el desarrollo de la ciencia y la 
tecnología en el Estado de Coahuila a través de la convocatoria COAH-2025-C2 
Se participo en la Convocatorio emitida por el FONCYT, obteniendo el beneficio en 
6 proyectos: 
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VINCULACIÓN – Proyectos en coordinación con sectores productivos, su 
estatus y el tipo de financiamiento 
 
 
 

La nueva visión de vinculación y Universidad productiva estableció una intensa 
agenda de trabajo. Desde el inicio de la presente administración, se han visitado 39 
empresas de la región sureste de Coahuila, logrando que 17 empresas, realizaran 
donaciones de equipamiento, equipo de cómputo y suministro por la cantidad 
estimada de $3,738,763.71 pesos. 
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ACTIVIDADES DEL ESPACIO COMÚN  
 
 
Certificación de Competencias Laborales 
 

Durante el Cuatrimestre Enero – Abril 2025, se relizaron 125 certificaciones en 
competencias laborales. 
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Redes de colaboración académica 
 

La Universidad mantiene una continua, intensa y permanente vinculación con los 
sectores públicos y privados, buscando siempre la pertinencia y productividad de 
sus acciones, muestra de esto es la membresía a: 
 

Clúster de la Industria Automotriz de Coahuila (CIAC), Asociación de Recursos 
Humanos Coahuila Sureste (ARHCOS), Red Sumarse Coahuila Sureste, COECyT, 
COPARMEX Coahuila Sureste, Consejo Ciudadano, Cámara Nacional de la 
Industria de la Transformación CANACINTRA, Cámara Nacional de la Industria 
Restaurantera y Condimentos (CANIRAC), Comité Internacional de Ciudades 
Hermanas, Red de Mujeres Empresarias COPARMEX, Asociación de Industriales 
de Ramos Arizpe (AIERA), Cámara de Canadá Capítulo Saltillo (ASC Canadiense), 
Consejo de Vinculación Universidad – Empresa, entre otros. 
 

• Consejo de Vinculación Universidad Empresa de Coparmex  
 

 
 

• Clúster de la Industria Automotriz de Coahuila Sureste (CIAC) 
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Durante Cuatrimestre Enero – Abril 2025 se participó con las siguientes 
Asociaciones y Cámaras: 
 

● Asociación de Industriales de Ramos Arizpe (AIERA) 
● Cámara Nacional de la Industria Restaurantera y Condimentos (CANIRAC) 
● Cámara Nacional de la Industria de la Transformación (CANACINTRA) 
● Asociación de Recursos Humanos Coahuila Sureste (ARHCOS) 
● Comité Internacional de Ciudades Hermanas 
● Cámara de Canadá Capítulo Saltillo 
● Consejo Ciudadano 
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Uso compartido de infraestructura y equipamiento educativo  
(Laboratorios y bibliotecas) 
 
Se realizó un trabajo colaborativo entre docentes, laboratoristas, personal 
administrativo y directivo para desarrollar el plan de actualización de infraestructura.  
 
Se ha trabajado intensamente con la industria a fin de fortalecer la vinculación con 
el sector productivo y realizar donaciones, préstamos en comodato o trabajo 
directamente en la empresa con el objeto de que nuestros estudiantes les permitan 
tener acceso a la tecnología que actualmente se requiere en la industria.  
 
Se cuenta con licenciamiento de biblioteca digital para tener acceso a 9,047 libros 
de manera digital  
 
Se realizaron prácticas de laboratorio de electricidad, hidráulica – neumática, 
metrología y máquinas eléctricas para el programa UTC - Mando Academy. 
 
Se realizaron prácticas de laboratorio de PLC para estudiantes de CETyS y CBTis 
 
 

 

Impulso de opciones de educación abierta y a distancia 
 
La Universidad a través de su división de posgrado en la maestría en Ingeniería 
para la Manufactura Inteligente, desarrolla trabajos académicos en modalidad 
híbrida, los días jueves son en linea, viernes y sabado son presenciales. 
 
 

Anexo II. Tabla Resumen de Indicadores Institucionales 
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EXTENSIÓN UNIVERSITARIA  
 
 
Durante los meses de abril, mayo y junio de 2025 se realizaron las siguientes 
actividades de carácter académico, estudiantil, promoción de la ciencia y tecnología, 
culturales, deportivas, de extensión y gestión universitaria: 
 
 

ACADÉMICO 
 

 
El viernes 21 de marzo se llevó a cabo la XXIV Muestra de Proyectos, Integradora 
II, en la Dirección Académica de Procesos Industriales, Mantenimiento Industrial y 
Energías Renovables. Durante el evento, se presentaron un total de 29 proyectos a 
nivel TSU y 36 proyectos de Ingeniería. 
 
 
Con la participación de más de 1300 alumnos, se inauguró y desarrolló del 24 al 28 
de marzo, la 1ra Semana de Mecatrónica. 
 
 
En el Edificio Docente 4 se llevó a cabo la muestra de proyectos, el 25 de marzo en 
la que participaron alumnos de quinto cuatrimestre de Técnico Superior Universitario 
en Química, Biotecnología, Ambiental, Nanotecnología, Mercadotecnia y Logística. 
 
 
El 25 de marzo se entregaron los diplomas de reconocimiento a las docentes que 
participaron en la Charla Conmemorativa por el Día Internacional de la Mujer. Este 
evento destacó la importancia del papel de las mujeres en la educación y la 
sociedad, promoviendo el diálogo y la reflexión sobre igualdad y liderazgo femenino. 
 
 
El Ing. Isaac Sebastián Gómez Ayala, exalumno de Mecatrónica, impartió la 
conferencia "La conectividad a la Industria 4.0", el día 1 de abril donde compartió su 
experiencia y conocimientos con los estudiantes del área de Técnico Superior 
Universitario.  
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El pasado 4 de abril, como parte de la materia Expresión Oral y Escrita II, la maestra 
Gloria Alba Luna Sánchez,  organizó el Panel titulado "Comprendiendo la 
Depresión: Perspectivas y Soluciones", con el objetivo de fomentar la reflexión 
crítica y el diálogo entre los estudiantes. 
 
 
El 29 de abril se llevaron a cabo los trabajos de revisión de contenidos por parte de 
los docentes de especialidad en la Universidad Tecnológica de Coahuila, en un 
esfuerzo constante por fortalecer la calidad académica. 
 
 
El pasado 6 de mayo, la Universidad Tecnológica de Coahuila recibió a 
representantes de diversas empresas con el propósito de dar continuidad a los 
trabajos de revisión y actualización de los contenidos académicos. Esta 
colaboración estratégica tiene como objetivo alinear la oferta educativa con las 
demandas y necesidades actuales del sector productivo. 
 
 
La Universidad Tecnológica de Coahuila el 25 de mayo celebró en grande a quienes 
son el corazón de nuestra institución: nuestra comunidad estudiantil, con motivo del 
“Día del Estudiante” 
 
 
El 4 de junio, docentes de la Universidad Tecnológica de Coahuila participaron como 
jueces en el Concurso Nacional de Creatividad, Innovación Tecnológica, Robótica 
y Hackathon del CECyTE en el Museo del Desierto.  
 
 
En el modelo Más Universidad en el proyecto Universidad Solidaria, el pasado 5 de 
junio, estudiantes del programa de Mecatrónica de la Universidad Tecnológica de 
Coahuila llevaron alegría al Jardín de Niños “María Concepción Cabrera”, a través 
de un emotivo festejo que incluyó juegos, música, refrigerios y una piñata, creando 
un ambiente de convivencia y solidaridad. 
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VINCULACIÓN 

 
 
En el segundo día de actividades de la Primera Semana del Industrial 2025, 
celebrada el 25 de marzo, se realizó una exposición por parte de la empresa 
FESTO, que contó con la participación de un grupo de estudiantes del CETis No. 
60 de Ramos Arizpe. 
 
Se asistio  a la ceremonia de lanzamiento del Clúster de Innovación y 
Competitividad Logística de Coahuila, realizado el 8 de mayo en Saltillo. 
 
El 27 de marzo alumnos y docentes participaron en el "Taller y Conferencia 
Bienestar Académico Wellness", organizado por Universidad – Empresa 
COPARMEX en el Comité de Difusión y Valores, enfocado en promover el equilibrio 
entre el desarrollo académico y el bienestar integral. 
 
Estudiantes de la carrera de Procesos Industriales de la Universidad Tecnológica 
de Coahuila, el 25 de marzo participaron en el evento Mega Tendencias, organizado 
por el Consejo Universidad-Empresa a través del Comité de Innovación. 
 
 
El 28 de marzo Alumnos de la Universidad Tecnológica de Coahuila de la carrera 
de Mecatrónica, realizaron una visita a la empresa BREMBO con el objetivo de 
conocer de primera mano los procesos productivos, las tecnologías utilizadas y la 
estructura organizacional de una empresa del sector industrial. 
 
El 28 de marzo la Universidad Tecnológica de Coahuila, alumnos y docentes, 
participaron activamete en el Primer Encuentro de Emprendedores "Del Aula al 
Mercado”, organizado por la Subsecretaría de Educación Superior, UTC, UTS y el 
ITS 
 
El 28 de marzo alumnos de 5to cuatrimestre del programa educativo de 
Mantenimiento Industrial, visitaron la empresa DELFINGEN con el objetivo de 
conocer su programa de mantenimiento preventivo y correctivo. 
 
Alumnos y docentes, participaron en el evento de Mega Tendencias 2025, 
organizado por el Comité de Innovación del Consejo de Vinculación Universidad – 
Empresa, desarrollado el 29 de marzo 2025. 
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El día 2 de abril, como parte del modelo Más Universidad – Productiva, se firmó el 
convenio de colaboración con la empresa Tetakawi, quien representa más de 28 
operaciones distintas de producción y amplia los alcances de desarrollo profesional 
de alumnos y docentes   
 
 
En la Universidad Tecnológica de Coahuila el día 3 de abril, se llevó a cabo el Primer 
Análisis Situacional de Trabajo organizado por el Comité de Desarrollo de Perfil 
Académico del Consejo de Vinculación Universidad – Empresa COPARMEX 
 
 
El 4 de abril el CECyTE - EMSaD Coahuila y la Universidad Tecnológica de Coahuila 
(UTC) firmaron un convenio de colaboración para trabajar en conjunto en el 
fortalecimiento de la formación académica y la vinculación con el sector productivo. 
 
 
Fue el pasado 8 de abril, cuando, el CBTIS 235 y la Universidad Tecnológica de 
Coahuila formalizaron un convenio de colaboración para fortalecer la colaboración 
interistitucional. 
 
 
Como parte de sus actividades de vinculación con el sector productivo, el día 10 de 
abril, personal académico y directivo de esta casa de estudios visitó la empresa 
MATRO Ingeniería, firma saltillense dedicada a la manufactura y maquinado de 
piezas. 
 
 
El 22 de abril se anunció oficialmente la apertura del Programa Dual de Mecatrónica, 
desarrollado en colaboración con la empresa BORGWARNER, líder global en 
soluciones tecnológicas para la movilidad. Esta iniciativa forma parte de los 
esfuerzos institucionales por fortalecer la formación práctica y la vinculación con el 
sector productivo. 
 
 
La empresa DARYAN, llevó a cabo el reclutamiento dirigido a identificar y captar 
talento y capital humano entre los alumnos de las carreras de Técnico Superior 
Universitario (TSU) e Ingeniería en Mecatrónica, Mecánica, Procesos y 
Mantenimiento, el cual ser realizó el pasado 2 de mayo del presente año. 
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El 5 de mayo, se firmo convenio de colabroación con  la empresa LG Magna. Este 
acuerdo tiene como objetivo fortalecer la relación entre academia e industria a 
través de acciones conjuntas como las estadías profesionales. 
 
 
El 6 de mayo se firmó un convenio de colaboración con la empresa Nemak, con el 
propósito de impulsar estadías profesionales y el modelo de Educación Dual, 
alineándose con la estrategia del gobernador Manolo Jiménez Salinas. 
 
 
Como parte del programa de Catas – UTC, el pasado 29 de mayo se vivió una 
experiencia única a través de la Cata “Namasté y Vino” con la fusión de yoga, buena 
comida y vino, resaltando la participación de la Bodega San Juan de la Vaquería 
 
 
El 18 de junio, se asistió a la Sesión Informataiva mensual de Socios de 
COPARMEX Coahuila Sureste. 
 
 
Durante el Cuatrimestre Enero – Abril 2025, se atendieron servicios de educación 
continua, certificación de competencias laborales y Dual a empresas como HL 
Mando, Saint Gobain, YANFENG, Metalsa y LEAR Arteaga, en áreas de PLC, Six 
Sigma, Hidráulica – Neumática, Estándares de CONOCER  y TSU en Mecatrónica, 
así como cursos abiertos para alumnos y el Diplomado Superior de Gastronomía  
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FOMENTO A LA SALUD FÍSICA Y MENTAL 
 
 
El 25 de mayo se realizó la entrega de diplomas de reconocimiento a los alumnos 
que participaron en la Campaña de Donación de Sangre, organizada por la 
Secretaría de Salud. 
 
Con una asistencia de más de 180 estudiantes de todos los programas educativos 
de nuestra Universidad, el primero de abril se realizó la plática “Bebidas 
Energizantes, Amigo o Enemigo de los Estudiantes”, que fue impartida por la 
Maestra en Salud Pública, Esmeralda Arriaga de la empresa Yakult México. 

 
La Universidad participó activamente en el primer simulacro nacional, una iniciativa 
coordinada por los tres niveles de gobierno en colaboración con la iniciativa privada, 
el pasado 29 abril 
 
El 13 de mayo la Universidad, participó activamente en la recolección de productos 
de higiene menstrual como parte del programa “Alas al Campo”, llevado a cabo en 
el municipio de Ramos Arizpe. 
 
La Universidad lanzó su Programa de Salud Mental, con el propósito de identificar 
las necesidades del estudiantado y diseñar estrategias que contribuyan a su 
bienestar y formación integral, en colaboració con el Programa INSPIRA Coahuila 
del Gobierno del Estado, mismo que dio inicio el 23 de mayo del presente. 
 
El 5 de junio, la Universidad conmemoró el Día Mundial sin Tabaco con la 
participación activa de estudiantes en una serie de conferencias. Durante estas 
sesiones se abordaron los riesgos del tabaquismo, sus efectos en la salud física y 
mental, así como diversas alternativas para adoptar un estilo de vida más saludable. 
 
El pasdo 14 de junio, se llevó a cabo la Jornada Nacional por la Paz y Contra las 
Adicciones, de acuerdo con los líneamientos de la Dirección General de 
Universidades Tecnológicas y Politécnicas. 
 
La Universidad recibió un reconocimiento por su participación en la Semana de 
“Donación de Sangre”, en las instalaciones de la Secretaría de Salud el pasado 16 
de junio. 
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ACTIVIDADES DEPORTIVAS 
 
 

 
Como parte de la agenda institucional de formación integral y apoyo al deporte, el 
pasado 26 de marzo, se dio un paso más rumbo a la conformación de un equipo de 
fútbol americano.  
 
El 29 de marzo el Grupo de Ajedrez la Universidad Tecnológica de Coahuila 
participó en la segunda edición del torneo por equipo de la UAdeC. 
 
 
El club "Halcones de la Montaña" el 29 de marzo realizaron un recorrido de 
senderismo por el  "Cañón de los Lobos" en Mesa de las Tablas. 
 
Los equipos representativos de Voleibol, Varonil y Femenil de nuestra casa de 
estudios, el primero de abril participaron en la Liga Universitaria de la Universidad 
Americana del Noreste. 
 
El primero de abril los equipos representativos de la Universidad Tecnológica de 
Coahuila participaron en las Ligas Locales de beisbol, fútbol 7 y 11 basquetbol, 
voleibol y softbol, tanto en rama femenil y varonil. 
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ACTIVIDADES DE FOMENTO A LA CULTURA, INCLUSIÓN Y EQUIDAD 
 
 
Con sonrisas y ojos brillantes, los pequeños integrantes del Club de Amigos Teletón 
el pasado 30 de marzo visitaron nuestra Universidad Tecnológica de Coahuila, 
donde descubrieron un mundo de innovación y aprendizaje. 

 
El 9 de mayo se vivió la inauguración de la exposición del Club de Dibujo para el 
cuatrimestre enero – abril 2025 en la Universidad Tecnológica de Coahuila. 
 
El 15 de mayo alumnos de la Universidad Tecnológica de Coahuila participaron en 
la "Jornada Nacional de Tequios por la Paz y contra las Adicciones", iniciativa que 
busca rehabilitar espacios públicos y promover la esperanza y dignidad en la 
comunidad. En esta ocasión, se realizaron labores de limpieza y rehabilitación en 
espacios de la institución. 
 
El 6 de junio en el marco del Día Mundial del Medio Ambiente, la Universidad 
Tecnológica de Coahuila participó en el inicio de una campaña de reforestación en 
Ramos Arizpe. 
 
Estudiantes, docentes y personal administrativo de la Universidad Tecnológica de 
Coahuila participaron con entusiasmo en la Feria Ambiental 2025, celebrada en la 
ciudad de Saltillo, el 6 de junio. 
 
Como parte del programa “Universidad en tu Comunidad”, el 6 de junio estudiantes 
de Ingeniería Industrial y Mantenimiento Industrial de la Universidad, participaron 
activamente, en la campaña de reforestación  del edificio docente 3. 
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ATENCIÓN A GOBIERNO ESTATAL Y MUNICIPAL 
 
 
Asistencia a la Sesión Informativa Mensual de Socios de COPARMEX, en la que 
participó Manolo Jiménez Salinas, Gobernador de Coahuila, llevada a cabo el 
pasado 9 de abril 
 
Participación en el Operativo de Semana Santa para prevenir incendios en la Sierra 
de Arteaga, el cual inició el 17 de abril. 
 
Asistencia a la inauguración de la Jornada de Capacitación impartida por la 
Auditoría Superior de la Federación (ASF). La cual se impartió el 9 de abril. 
 
El pasado 13 de mayo, docentes de la Universidad, asistieron a ceremonia de 
entrega de un presente, de parte de Manolo Jiménez Salinas, Gobernador de 
Coahuila, con motivo del Día del Maestro. 
 
El pasado 13 de mayo, se asistió a la Sesión Solemne de Cabildo del Municipio de 
Ramos Arizpe, en la que se entregó la Presea “Lic. Miguel Ramos Arizpe” 
 
En alineación con la visión del gobernador, Manolo Jiménez Salinas y el programa 
Impulso Educativo, el 15 de mayo la Universidad Tecnológica de Coahuila participó 
en la instalación del Consejo de Educación Dual de Coahuila. El evento fue 
encabezado por el mandatario estatal y contó con la presencia del Secretario de 
Educación, así como de representantes del sector empresarial. 

 
El 30 de mayo se llevó acabo la Reunión Estatal de Rectores de las universidades 
públicas de Coahuila, en la cual estuvo presente, la señora Paola Rodríguez López, 
Presidenta Honoraria de INSPIRA Coahuila, con la intención de generar un frente 
unido en favor de los jóvenes universitarios. 
 
En el marco del XXX Aniversario de la Universidad Tecnológica de Coahuila, el 16 
de junio se llevó a cabo la Sesión Solemne de Cabildo de la presidencia municipal 
de Ramos Arizpe en las instalaciones de la Universidad. En la misma se le reconoció 
por  su legado como una institución de calidad, innovación y compromiso con la 
educación superior. 
 
Estudiantes de la Universidad Tecnológica de Coahuila asistieron el 16 de junio al 
arranque del programa de las tarjetas La Más Chida Ultra, La Más Chida Plus y La 
Más Chida, realizado en la Explanada del DIF Municipal de Ramos Arizpe. 
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ACTIVIDADES DE RECTORÍA 
 
 

El 25 de marzo, con motivo de la conmemoración del natalicio de Benito Juárez, se 
asistió a la presentación de la Banda Sinfónica en el CETis No. 48 
 
El 25 de marzo se recibió a personal del Instituto Nacional Electoral para realizar 
una mesa de trabajo interinstitucional, con el fin de programar actividades en el 
marco del Programa de Promoción de la Participación Ciudadana para el Proceso 
Electoral Extraordinario del Poder Judicial de la Federación 2024-2025. 
 
El primero de abril se llevó a cabo una reunión con el Ing. Javier Calderón, Director 
General de Asesorías Ambientales de Grupo Eco Limpio, con el objetivo de conocer 
a fondo los servicios y ventajas que ofrece la empresa, así como explorar posibles 
vínculos de colaboración con nuestra universidad. 
 
El 21 de abril en las instalaciones de Rectoría de la universidad Tecnológica de 
Coahuila, se llevó acabo la Segunda Sesión Ordinaria del Consejo Directivo, 
presidida por Saúl Noguerón Contreras, Subsecretario de Educación Superior en el 
Estado en representación de Emanuel José de Jesús Garza Fishburn, Secretario 
de Educación de Coahuila. 
 
Asistencia y participación a reunión de trabajo convocada por la Subsecretaría de 
Educación Superior y encabezada por Lic. Saúl Noguerón Contreras, el pasado 7 
de mayo. 
 
La Universidad Tecnológica de Coahuila, celebró este 10 de mayo a las mamás 
trabajadoras en un emotivo evento que destacó su dedicación y esfuerzo tanto en 
el ámbito laboral como familiar. 
 
La Universidad Tecnológica de Coahuila, el pasado 13 de mayo, celebró con orgullo 
a las madres que forman parte de su comunidad estudiantil, reconociendo su 
esfuerzo, dedicación y la admirable capacidad de equilibrar la maternidad con su 
formación académica. 
 
El pasado 15 de mayo, la Universidad Tecnológica de Coahuila conmemoró el Día 
del Maestro, en el que se destacó que “Los maestros son el corazón de nuestra 
institución, porque con su entrega diaria transforman vidas y construyen el futuro de 
Coahuila”. 
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El 19 de mayo autoridades educativas de nuestra Universidad, sustuvieron una 
reunión de trabajo en las instalaciones de INSPIRA Coahuila, donde fueron 
recibidos por Cecilia de la Garza, Directora General en representación de la Sra. 
Paola Rodríguez López, presidenta honoraria de la iniciativa. 
 
Entrega de lentes 2025 al personal de la Universidad Tecnológica de Coahuila, en 
cumplimiento con lo establecido en el Contrato Colectivo de Trabajo. (20 de mayo) 
 
Como parte del modelo Mas Universidad, en el proyecto Ciudad Universitaria, el 
pasado  23 de mayo se inauguró la nevería “Artesana”. 
 
El 9 de junio, la Universidad Tecnológica de Coahuila dio inicio al Primer Coloquio 
Internacional de Primavera 2025, un evento que representa un parteaguas en el 
diálogo académico y la transformación de la educación tecnológica en la región. 
 
El coloquio se desarrolló a lo largo de cinco días, reuniendo a 58 ponentes expertos, 
7 mesas de debate, 6 presentaciones de libros y 8 conferencias magistrales. 
Durante esta inolvidable semana, 7,847 personas participaron de manera presencial 
en las distintas actividades, mientras que más de 33,273 personas siguieron y 
reaccionaron a los contenidos a través de nuestras plataformas digitales. 
 
El 9 de junio, durante el primer día del Coloquio Internacional de Primavera, se llevó 
a cabo la conferencia titulada “Liderar para crecer juntos: Constellation Brands”, 
impartida por el Ing. Adolfo Antonio Berchelmann Rodríguez, Director de 
Operaciones de la Cervecería de Nava. 
 
La Universidad, el pasado 9 de junio, recibió reconocimiento por ser una de las 
instituciones con mayor número de investigadores de Coahuila, de manos del 
Secretario de Educación, Emanuel Garza Fishburn. 
 
La Universidad Tecnológica de Coahuila el 16 de junio fue sede de la Mesa de 
Diálogo: “Visión para los próximos 30 años de las Universidades Tecnológicas y la 
Industria”, con la destacada participación de líderes de cámaras empresariales del 
estado. 
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CONTROL INTERNO, RENDICIÓN DE CUENTAS Y TRANSPARENCIA 
 
 
Se realizó la Segunda Sesión Ordinaria 2025 del Comité de Control y Desempeño 
Institucional (COCODI) de la Universidad, donde se presentaron y acordaron los 
reportes de Avance de Gestión Financiera, Programa de Trabajo de Control Interno, 
Programa de Trabajo de Administración de Riesgos, Programa de Trabajo de 
Integridad, Fiscalización y Auditoría, Transparencia y el Programa de Austeridad y 
Ahorro. 
 
Se recibió por parte del Instituto Coahuilense de Acceso a la Información (ICAI) la 
calificación de 100.00, como resultado de la evaluación del primer trimestre 2025, 
con lo que se ratifica el compromiso de la Universidad en materia de transparencia 
y rendición de cuentas. 
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III SESIÓN ORDINARIA DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 
14 DE JULIO DE 2025 

SOLICITUD DE ACUERDOS 
 

Acuerdo 02 – 03 – 07 – 25  
 

ADECUACIONES PRESUPUESTALES DEL SEGUNDO 

TRIMESTRE 2025 
 
Antecedente:  
 

La Universidad Tecnológica de Coahuila en cada ejercicio fiscal, realiza actividades 
sustantivas y de apoyo, que requieren la ejecución de un presupuesto financiero, 
con el fin de dar cumplimiento a los objetivos y metas contenidos en los programas 
presupuestarios proyectados para el ejercicio que se trate. 
 
En este sentido, la Institución, está llevando a cabo esfuerzos para cumplir de 
manera programática, administrativa y económica, los compromisos pactados para 
el ejercicio fiscal 2025, logrando de esta manera, cumplir con la eficiencia en el 
ejercicio presupuestal del gasto público, aplicándolo a los rubros necesarios para 
que la Universidad cumpla con los objetivos para los que fue creada. 
 
Ahora bien, con fecha 15 de julio de 2024, mediante el Acta de la 3era. Sesión del 
Órgano de Gobierno, Acuerdo 04-03-07-24, fue presentada la autorización del 
anteproyecto de presupuesto de ingresos y egresos para el ejercicio fiscal 2025 por 
la cantidad de $ 161,411,284.00 (ciento sesenta y un millones, cuatrocientos once 
mil, doscientos ochenta y cuatro pesos 00/100 M.N.). 
 
Por otra parte, con fecha 24 de diciembre de 2024, el Congreso del Estado 
Independiente, Libre y Soberano del Estado de Coahuila de Zaragoza, decreta, el 
Presupuesto de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio 
Fiscal 2025, asignando un presupuesto a la Universidad Tecnológica de Coahuila, 
por $59,467,553.00 (cincuenta y nueve millones, cuatrocientos sesenta y siete mil, 
quinientos cincuenta y tres pesos 00/100 M.N). 
 
En atención al párrafo anterior, y derivado de la firma del Convenio Específico para 
la Asignación de Recursos Financieros para la Operación y Seguimiento al Servicio 
Educativo de las Universidades del Subsistema Tecnológico del Estado de Coahuila 
de Zaragoza;  suscrito en el mes de enero del 2025, por el Poder Ejecutivo Federal 
por conducto de la Secretaría de Educación Pública (SEP) y por el Poder Ejecutivo 
del Gobierno del Estado de Coahuila, que contempla un presupuesto bajo una 
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aportación del 50% del Estado y un 50% de la Federación; el presupuesto asciende 
a la cantidad de $118,935,106.00 (ciento dieciocho millones, novecientos treinta y 
cinco mil, ciento seis pesos 00/100 M.N.),divididos por partes iguales 
($59,467,553.00 Federal y $59,467,553.00 Estatal). 
 
El presupuesto anterior ($118,935,106.00), contempla la siguiente distribución: 
 
 

Capítulo 1000 Aportación Federal Aportación Estatal Total 

Sueldos y Prestaciones  $             59,459,871.00   $            59,459,871.00   $      118,919,742.00  

Total  $             59,459,871.00   $            59,459,871.00   $      118,919,742.00  

 

 

Capítulo 2000 y 3000 Aportación Federal Aportación Estatal Total 

Gastos de Operación  $                      7,682.00   $                     7,682.00   $               15,364.00  

Total  $                      7,682.00   $                     7,682.00   $               15,364.00  

 
 
Por tal motivo, y en cumplimiento de lo dispuesto mediante oficio No. 
SEFIN/SAyA/02/2025   referente a la preparación del presupuesto de egresos que 
señala entre otros, el Artículo Tercero Transitorio de la Ley del Presupuesto de 
Egresos del Estado de Coahuila 2025, que a la letra dispone: 
 
“ARTÍCULO TERCERO: Los Poderes Legislativo y Judicial, Organismos Públicos 
Autónomos, Organismos Públicos Descentralizados y Entidades de la 
Administración Pública del Estado, en el ámbito de su respectiva competencia y de 
acuerdo a los límites autorizados en el Presente Decreto, deberán autorizar 
conforme a su normatividad aplicable a más tardar el último día del mes de enero 
del dos mil veinticinco, sus presupuestos con las partidas y montos específicos.” 
 
En consecuencia, el 27 de enero del 2025, se celebró la Junta del Consejo Directivo, 
señalando una modificación al presupuesto por la cantidad de $157,842,896.00 
(ciento cincuenta y siete millones, ochocientos cuarenta y dos mil, ochocientos 
noventa y seis pesos 00/100 M.N.), incorporando los ingresos propios que estima la 
UTC recibir por el ejercicio fiscal 2025 completo. 
 
Como antecedente, en el cierre de la Cuenta Pública del ejercicio fiscal 2024, la 
Universidad Tecnológica de Coahuila, concluyó el ejercicio presupuestal de gasto 
del año, con un importe al presupuesto modificado de $173,971,492.78 y un importe 
devengado de $173,063,655.58. 
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Por tal motivo, la Universidad Tecnológica de Coahuila, requiere que se autorice un 
presupuesto modificado para el ejercicio fiscal 2025, por la cantidad de 
$160,193,867, (ciento sesenta millones, ciento noventa y tres mil, ochocientos 
sesenta y siete pesos 00/100 M.N.), para cumplir con el correcto ejercicio de gasto 
para el período señalado.  
 
Lo anterior, y en virtud de que el presupuesto solicitado al Estado - Federación  para 
el ejercicio 2025 fue de $ 61,252,580.00  para el capítulo 1000,  y toda vez que, se 
aprobó la cantidad de $59,459,871.00  para servicios personales, y en atención a 
que la diferencia entre la proyección y el presupuesto autorizado resulta de los 
conceptos de aportaciones; aguinaldo y prima vacacional; premio de puntualidad y 
asistencia; prestaciones del contrato colectivo de trabajo; y finiquitos, los cuales  no 
se contemplan dentro del Analítico de presupuesto autorizado por la Dirección 
General de Universidades Tecnológicas y Politécnicas. Así mismo, cabe señalar 
que, el "Catálogo de Puestos y Tabuladores de Sueldos para los Servidores 
Públicos Superiores y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal 
Administrativo" previsto en el Analítico de Presupuesto del Convenio Específico 
para la Asignación de Recursos Financieros para la Operación y Seguimiento al 
Servicio Educativo de las Universidades del Subsistema Tecnológico del Estado de 
Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio 2025, no contempla el incremento salarial 
previsto para cada año.  
 
En consecuencia, y para dar suficiencia presupuestal al gasto, se solicita la 
autorización para la modificación de los Ingresos Propios por la cantidad de $ 
41,258,761.00 con la finalidad de dar cumplimiento a las actividades sustantivas de 
la Universidad; y para dar cumplimiento a los Objetivos Institucionales, al Programa 
Operativo Anual; con eficiencia y eficacia con el origen y la aplicación de los 
recursos asignados a la Universidad. 
 
 
 

Fundamentación:  
 
 

La Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios (LDF) 
tiene por objeto establecer los criterios generales de responsabilidad hacendaria y 
financiera que regirán a las Entidades Federativas y los Municipios, así como a sus 
respectivos Entes Públicos, para un manejo sostenible de sus finanzas públicas 
(LDF, art 1), regula, entre otros aspectos, la información mínima que deben contener 
las Leyes de Ingresos y en sus Proyectos de Presupuestos de Egresos de los 
gobiernos locales.  
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Dentro de los temas de hacienda pública sostenible que comprende la LDF se 
encuentra la determinación del límite del crecimiento para el Capítulo 1000 del 
Clasificador por Objeto del Gasto (COG) conocido como Servicios Personales; que 
de conformidad con el artículo 10 de la LDF1 , la asignación global de recursos para 
servicios personales que se apruebe en el Presupuesto de Egresos Estatal y 
Municipal, para cada ejercicio fiscal, tendrá como límite, una tasa de crecimiento 
equivalente al valor que resulte menor entre:  
• El 3 por ciento de crecimiento real, y  
• El crecimiento real del Producto Interno Bruto (PIB) señalado en los Criterios 
Generales de Política Económica (CGPE); para el ejercicio que se está́ 
presupuestando. 
 
Motivación: 
 
Para dar cumplimiento al rubro de Servicios Personales y a las erogaciones de 
Materiales y Suministros y Servicios Generales, se hace necesaria la modificación 
al Presupuesto de Ingresos y de Egresos del Ejercicio Fiscal 2025 de la UTC. 
 
Acuerdo:  
 
Se autoriza la aprobación por parte del H. Consejo Directivo del presupuesto 
modificado para el ejercicio fiscal 2025 de la firma del Convenio Específico para la 
Asignación de Recursos Financieros, para la Operación y Seguimiento al Servicio 
educativo de las Universidades del Subsistema Tecnológico del Estado de Coahuila 
de Zaragoza, por la cantidad de $160,193,867, (ciento sesenta millones, ciento 
noventa y tres mil, ochocientos sesenta y siete pesos 00/100 M.N.) 
 

FIRMA DE CONSEJEROS 
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III SESIÓN ORDINARIA DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 

14 DE JULIO DE 2025 
SOLICITUD DE ACUERDOS 

 

Acuerdo 03 – 03 – 07 – 25  
 
INFORME DE AVANCE DE GESTIÓN FINANCIERA DEL SEGUNDO 

TRIMESTRE 2025  
 
Antecedente:  
 
Los Informes de Avance de Gestión Financiera son documentos que contienen las 
acciones, tareas y procesos que, en la ejecución de los programas, realizan las 
entidades para captar, recaudar u obtener recursos públicos conforme a las leyes 
de ingresos y los presupuestos de egresos, así como las demás disposiciones 
aplicables para administrar, manejar, custodiar, ejercer y aplicar los mismos y 
demás fondos, patrimonio y recursos, en los términos de los presupuestos de 
egresos y las demás disposiciones aplicables. 
 
Los Informes referidos en el párrafo anterior, deberán contener la información 
señalada en la Ley de Contabilidad Gubernamental, además de la señalada en la 
normatividad emitida por el Consejo de Armonización Contable del Estado de 
Coahuila de Zaragoza y demás legislación aplicable, los cuales se presentaran en 
sendos ante el H. Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza por los cuatro 
trimestres del año, los cuales mostrarán el grado de cumplimiento de los objetivos 
e indicadores contenidos.  
 
El Informe, se refiere al segundo trimestre del ejercicio fiscal 2025, que se encuentra 
comprendido por el periodo correspondiente a los meses de abril a junio del año en 
curso y contiene 5 apartados fundamentales: Información Contable, Información 
Presupuestal, Información Programática, Información Adicional e Información 
relacionada a la Ley de Disciplina Financiera. 
 
El objetivo primordial es ofrecer una visión general de la salud financiera de la 
Universidad Tecnológica de Coahuila.  
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Fundamentación:  
 

De conformidad al artículo 17, de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de 
Coahuila de Zaragoza y Artículo 41 que señala a la letra: "Las entidades 
paraestatales elaborarán trimestralmente estados financieros; mismos que, una vez 
aprobados por el órgano de gobierno, deberán publicarse en el Periódico Oficial del 
Gobierno del Estado, y en su caso, en la página de Internet, dentro de mes siguiente 
al cierre de cada trimestre". 
 
Artículo 58, de la Ley de Disciplina Financiera: "Los Entes Públicos se sujetarán a 
la Ley General de Contabilidad Gubernamental para presentar la información 
financiera en los informes periódicos correspondientes y en su respectiva Cuenta 
Pública". 
 
Artículo 3, fracción IX del Reglamento Interior de la Auditoría Superior del Estado 
de Coahuila de Zaragoza: "La actividad de las entidades respecto de la recaudación, 
administración, manejo, custodia, aplicación y ejercicio de los ingresos, egresos, 
fondos, y en general, de los recursos públicos que estas utilicen para el 
cumplimiento de los objetivos contenidos en los programas aprobados, en el periodo 
que corresponde a una cuenta pública en los términos de las disposiciones legales 
aplicables. 
 
Artículo 9 de la Ley de Rendición de Cuentas y Fiscalización Superior del Estado de 
Coahuila de Zaragoza: "Los informes de Avance de Gestión Financiera y las 
Cuentas Públicas se organizarán, sistematizarán y difundirán conforme a lo 
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental". 
 
Artículo 10, segundo párrafo de la Ley de Rendición de Cuentas y Fiscalización 
Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza: "Por los cuatro trimestres del año, 
las entidades presentarán ante el Congreso sendos informes de avance de gestión 
financiera. Estos informes se presentarán con las formalidades a que se refiere el 
párrafo anterior dentro del mes inmediato posterior al periodo que corresponda la 
información. 
 
Los periodos trimestrales son los siguientes: 
 
Enero a marzo; 
Abril a junio; 
Julio a septiembre; 
Octubre a diciembre". 
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Artículo 13, de la Ley de Rendición de Cuentas y Fiscalización Superior del Estado 
de Coahuila de Zaragoza: "La cuenta pública y los informes de avance de gestión 
financiera deberán contener la información señalada en la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental, además de la señalada en la normatividad emitida por 
el Consejo Nacional de Armonización Contable, por el Consejo de Armonización 
Contable del Estado de Coahuila de Zaragoza y demás legislación aplicable". 
 
 
Motivación: 
 
 
Se presenta para su aprobación y autorización el Avance de Gestión del Segundo 
Trimestre abril-junio de 2025, para presentarse en el H. Congreso del Estado de 
Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, a efecto a dar cumplimiento a los Objetivos 
Institucionales, al Programa Operativo Anual y cumplir con Eficiencia y Eficacia con 
el origen y la aplicación de los recursos financieros de la Universidad Tecnológica 
de Coahuila. 
 
 

Acuerdo:  
 
 
Se autoriza y aprueba de manera Unánime por los miembros del H. Consejo 
Directivo, el Segundo Avance de la Gestión Financiera abril-junio de 2025 para su 
presentación al H. Congreso del Estado y su publicación en los medios que señala 
la normatividad vigente. 
 

FIRMA DE CONSEJEROS 
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PRESENTACIÓN DEL INFORME DE 
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Estado de Situación Financiera 
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Estado de Actividades 
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INGRESOS 
 
 

Recursos Radicados 
 

La ministración presupuestal recibida durante el Segundo Trimestre 2025, 
corresponde al recurso Estatal y Federal. 
 
 
 

Origen Recibido Porcentaje 

Gobierno Federal  $                         41,627,286.00  80.7% 

Gobierno Estatal  $                            9,950,509.60  19.3% 

TOTAL  $                         51,577,795.60  100.0% 
Nota:  
1) De conformidad con el Convenio Específico de Asignación de Recursos entre Federación - 
Estado, la ministración del recurso Federal proyectada a recibirse en el mes de marzo, se 
recaudó hasta el mes de  abril, lo que se refleja en esta gráfica. 
2) Al 30 de junio 2025 el ingreso estatal acumulado es de $29,851,528.80 

 
 

Recursos Recibidos 
Abril – Junio 

Año 2025 
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Origen de los Recursos 

 
 
Los ingresos del  Segundo Trimestre 2024 ascienden a  $65,216,457.79 de los 
cuales el 63.83 por ciento proviene de la asignación Federal, el 15.26 por ciento  del 
presupuesto ministrado por el Estado y el 20.91 por ciento es generado a través de 
los ingresos propios. 
 
 

Origen Recibido Porcentaje 

Gobierno Federal $                41,627,286.00 63.83% 

Gobierno Estatal     $                  9,950,509.60  15.26% 

Ingresos Propios $                 13,638,662.19 20.91% 

TOTAL     $                65,216,457.79 100.0% 

 
 

Origen de los Recursos 
Abril – Junio 

Año 2025 
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EJERCICIO DEL PRESUPUESTO 
 
 

Presupuesto Ejercido por Capítulo 
 
 

El presupuesto ejercido, Segundo Trimestre 2025, correspondiente a los capítulos:         
1000, 2000 y 3000 (incluye las distintas fuentes de financiamiento). 
 

Capítulo Presupuesto Ejercido Porcentaje 

1000 Servicios Personales  $                27,369,057.84  66.07% 

2000 Materiales y Suministros  $                  1,274,135.47  3.08% 

3000 Servicios Generales  $                12,782,475.97  30.86% 

Total  $                41,425,669.28  100.0% 

 
 

Presupuesto Ejercido 
Abril – Junio 

Año 2025 
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CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 
 

De conformidad con la última calificación disponible correspondiente al periodo del 
Primer Trimestre 2025, la Universidad Tecnológica de Coahuila (UTC) fue evaluada 
por el Organismo Auditoría Superior del Estado de Coahuila (ASEC), mediante el 
Sistema de Evaluaciones de la Armonización Contable (SEVAC) a través de la cual 
se revisan diferentes reactivos para este trimestre. Destacando que se obtuvo un 
80 calificación global. 
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Evaluación del Proceso Presupuestal 2025  
 

El Informe de Evaluación del Proceso Presupuestal 2025 elaborado por la Auditoría 
Superior de Coahuila (ASEC) registra una mejora en la calificación, pasando del 
lugar 19 en el ejercico 2024 al 7 en la presente evaluación 
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DICTAMEN FINANCIERO 
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PARQUE VEHICULAR, MOBILIARIO Y EQUIPO DE CÓMPUTO 

 

Para el correcto funcionamiento de la Universidad y prestación de los servicios se 
cuenta con: 
 

Parque Vehicular 
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CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 
 

 

La Universidad atendió en tiempo y forma de acuerdo con la legislación aplicable: 
Durante el Segundo Trimestre se realizó:  
 

1) Pago Impuesto Sobre la Renta (ISR) 

2) Pago Impuesto Sobre la Nómina (ISN) 

3) Cumplimiento al pago de servicio del (ISSSTE) 

 

                     MOBILIARIO Y EQUIPO DE CÓMPUTO  
 
 
Mobiliario  
 

La Universidad contó, en el Primer Trimestre, con 1,714 muebles de oficina y 
estantería y con 929 equipos de cómputo. Dando un total de 2,643 artículos. 
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Equipo de Cómputo 
 

La Universidad contó, para el cuatrimestre Enero – Abril 2025, con 929 equipos de 
cómputo para atender a 3,493 estudiantes. También se contó con licencias 
necesarias para el correcto funcionamiento de los equipos. 
 

Equipos de Cómputo 
 

 
 

Licencias 
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III SESIÓN ORDINARIA DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 
14 DE JULIO DE 2025 

SOLICITUD DE ACUERDOS 
 

Acuerdo 04 – 03 – 07 – 25  
 
 

PROYECTO PRELIMINAR DE PRESUPUESTO DE INGRESO  
Y DE EGRESOS 2026 

 
Antecedente:  
 
En cada ejercicio fiscal, se presenta ante el H. Consejo Directivo de la Universidad 
Tecnológica de Coahuila, el presupuesto estimado de ingresos y el presupuesto de 
egresos.   
 
Para el Ejercicio Fiscal 2026, por un monto de $ 178,105,139.30  
 
En este sentido, se realiza el análisis de las actividades académicas y aquellas que 
fomentan la formación integral, considerando además las necesidades de las áreas 
para ejecutar al 100% los programas calendarizados y las metas establecidas en el 
Programa Institucional de Desarrollo; en conformidad con los Programas 
Presupuestarios y Matrices de Indicadores del Presupuesto Basado en Resultados.  
 
Ahora bien, dicha metodología sirvió de base para elaborar y presentar el 
Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos del próximo Ejercicio Fiscal 
2026, el cual contempla el Capítulo 1000 Servicios Personales, Capítulo 2000 
Materiales y Suministros, Capítulo 3000 Servicios Generales y Capítulo 5000 Bienes 
Muebles e Inmuebles para el ejercicio de gasto y recursos de origen Federal, Estatal 
y Propios para efectos del ingreso.  
 
El Anteproyecto de Ingresos y Egresos con los desgloses respectivos, se presenta 
en documento anexo adjunto al presente denominado “Anteproyecto de 
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2026”, por la cantidad de 
$178,105,139.3 (ciento sesenta y un millones, cuatrocientos once mil, doscientos 
ochenta y cuatro pesos 00/100 M.N.), dicho anteproyecto permitirá dar cumplimiento 
a las funciones sustantivas para la cual fue creada la Universidad. La distribución 
presupuestal se presenta de manera general, de la siguiente manera: 
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Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos 2026 
 

Ingresos por Fuente de Financiamiento 

Federal Estatal Propios Total 

$ 67,292,903.65 $ 67,292,903,.65 $ 43,519,332.00 $ 178,105,139.30 

 
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2026: 
 

Egresos por Capítulo  

Capítulo Federal Estatal Propios Total 

1000 Servicios 

Personales 
$67,292,903.65 $67,292,903.65 $                       - $ 134,585,807.30 

2000 Materiales y 

Suministros 
$                     - $                     - $     3,446,100.00 $     3,446,100.00 

3000 Servicios 

Generales 
$                     - $                     - $   38,401,800 $   38,401,800.00 

5000 Bienes Muebles e 

Inmuebles 
$                     - $                     - $     1,671,432.00 $     1,671,432.00 

Totales $ 61,251,580.00 $ 61,251,580.00 $   43,519,332.00 $ 178,105,139.30 

 
Fundamentación:  
 
De conformidad con lo dispuesto en los artículos 36, 38, 41 y 42 de la Ley General 
de Contabilidad Gubernamental, se disponen los clasificadores presupuestarios de 
ingresos y egresos para su aprobación; en este sentido, este documento sirve como 
el instrumento de aprobación con el que se justificarán los registros auxiliares 
aprobados, que sirvan de referencia para mostrar los avances presupuestarios y 
con fundamento en el Artículo 17, de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado 
de Coahuila de Zaragoza, fracción IV de la Ley de Entidades Paraestatales del 
Estado de Coahuila de Zaragoza que señala que una de las atribuciones del Órgano 
de Gobierno de la Entidades Paraestatales es la aprobación del Presupuesto. 
 
Artículo 18, de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Coahuila de 
Zaragoza, fracción III la cual establece formular los planes y programas 
institucionales de corto, mediano y largo plazo, así como los presupuestos de la 
entidad paraestatal y presentarlos para su aprobación al órgano de gobierno; y la 
fracción IV formular los programas de organización y administración de los recursos 
humanos, financieros y materiales que conforman la entidad paraestatal. 
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Motivación:  
 
Para dar cumplimiento a los Objetivos Institucionales, al Programa Operativo Anual 
y los programas presupuestarios del Presupuesto Basado en Resultados; para 
cumplir con Eficiencia y Eficacia con el origen y la aplicación de los recursos 
financieros de la Universidad Tecnológica de Coahuila. 
 
Acuerdo:  
 
Se autoriza y aprueba de manera Unánime por los miembros del H. Consejo 
Directivo la presentación del Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos 
desglosado por capítulo y partidas del gasto para el Ejercicio Fiscal 2026, por la 
cantidad de $178,105,139.30 de conformidad a las reglas de presentación y 
contenido emitidas por el Consejo de Armonización Contable del Estado de 
Coahuila de Zaragoza (CACOC). 
 
 

FIRMA DE CONSEJEROS 
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III SESIÓN ORDINARIA DEL H. CONSEJO DIRECTIVO 
14 DE JULIO DE 2025 

SOLICITUD DE ACUERDOS 
 

Acuerdo 05 – 03 – 07 – 25  
 

CATÁLOGO DE PUESTOS Y TABULADORES 
DE SUELDO 2025-2026 

 
 
Antecedente: 
 
De conformidad con las políticas para la Operación, Desarrollo y Consolidación del 
Subsistema de Universidades Tecnológicas 2002, emitida por la Coordinación de la 
DGUTyP; la Universidad Tecnológica de Coahuila, se encuentra en la última etapa 
de consolidación. 
 
En el año 2016, la Dirección General de Universidades Tecnológicas y Politécnicas 
(DGUTyP) dejó de emitir ese año el Analítico y Calendario Presupuestal con la 
distribución por concepto de gasto con la salvedad de gestionar ante las autoridades 
estatales competentes y los H. Consejos Directivos la aprobación de la distribución 
asignada. 
 
En el transcurso de los años la oferta educativa de la UTC se ha incrementado 
sustancialmente, 11 Programas Educativos de TSU (Con 33 especialidades: 16 del 
nuevo modelo 2024 y 17 del modelo anterior), 2 Licenciaturas, 11 Ingenierías y una 
Maestría) junto con su matrícula  de Mayo – Agosto 2025 de 3,357 alumnos 
 
El Catálogo de Puestos y Tabuladores de Sueldos, forma parte del Contrato 
Colectivo de Trabajo CCT, el cual se encuentra depositado en el Centro Federal de 
Conciliación y Registro Laboral. Existen categorías que datan desde la creación de 
la Universidad (1995). 
 
Actualmente la Universidad cuenta con dos sindicatos que en conjunto agremian a 
231 trabajadores de una plantilla de 270 empleados: Sindicato Estatal de 
Trabajadores de la Educación de la Universidad Tecnológica de Coahuila; y 
Sindicato Único de Trabajadores de la Universidad Tecnológica de Coahuila y 
Politécnicas. 
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En el mes de enero del presente año, se formaliza el Convenio Específico para la 
Asignación de Recursos Financieros para la Operación y Seguimiento al Servicio 
Educativo de las Universidades del Subsistema Tecnológico del Estado de Coahuila 
de Zaragoza.  
 
Fundamentación: 
 
De conformidad con el artículo 17 fracciones IV Y XIII de la Ley de Entidades 
Paraestatales del Estado de Coahuila de Zaragoza; al capítulo V de la Ley Federal 
del Trabajo y demás relativos; así como, a la cláusula cuarta del Convenio 
Específico para la asignación de Recursos Financieros para la Operación y 
Seguimiento al Servicio Educativo de las Universidades del Subsistema 
Tecnológico del Estado de Coahuila de Zaragoza; a los recursos destinados a 
Servicios Personales para el ejercicio 2025. 
 
Motivación: 
 
A efector de cubrir las necesidades de operación, se somete a este H. Consejo 
Directivo, la Autorización del Catálogo de Puestos y Tabuladores de sueldos 2025 
de la Universidad, el cual se elaboró tomando como referencia el emitido por la 
Dirección General Adjunta en Materia de Remuneraciones de la Unidades de 
Administración y Finanzas de la SEP recibido en fecha 05 de febrero del 2025 
mismo que corresponde al presupuesto autorizado en el Convenio Específico para 
la Asignación de Recursos Financieros para la Operación de las Universidades 
Tecnológicas del Estado de Coahuila de Zaragoza. 
 
Acuerdo: 
 
Se autoriza por los miembros del H. Consejo Directivo, el Catálogo de Puestos y 
Tabuladores de Sueldos 2025 de la Universidad Tecnológica de Coahuila. 
 

FIRMA DE CONSEJEROS 
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6. ASUNTOS GENERALES 
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7.  CLAUSURA DE LA REUNIÓN 
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ANEXOS 
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ANEXO I 

 

 

 

 

 

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS 
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01 – 02 – 04 – 25 
 
Acuerdo 1: Autorización de la cuenta pública del ejercicio fiscal 2024 para su envío 
al Congreso del Estado. 
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02 – 02 – 04 – 25 
 

Acuerdo 2: Presentación y autorización del informe de actividades del primer 
trimestre del 2025 
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03 – 02 – 04 – 25 
 
Acuerdo 3: Aprobación de las adecuaciones presupuestales entre las partidas del 
gasto, del presupuesto de egresos y de ingresos autorizados para el ejercicio fiscal 
2025 
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04 – 02 – 04 – 25 
 
Acuerdo 4: Autorización del informe de avance de gestión financiera del primer 
trimestre 2025 para su envío al Congreso del Estado 
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05 – 02 – 04 – 25 
 
Acuerdo 5: Presentación ante el H. Consejo Directivo el Convenio Específico para la 
Asignación de Recursos Financieros para la Operación y Seguimiento al Servicio 
Educativo de las Universidades del Subsistema Tecnológico del Estado de Coahuila 
 de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal 2025 
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ANEXO II 
 

 

 

 

 

INDICADORES INSTITUCIONALES 
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Tabla. Resumen de los Indicadores Institucionales. 
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ANEXO III 
 

 
 
 

 
ACTIVIDADES ACADÉMICAS,         
DE DIFUSIÓN Y EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA, DE VINCULACIÓN, 
DE CONTROL INTERNO Y TRANSPARENCIA 
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EXTENSIÓN UNIVERSITARIA  
 
Durante los meses de abril, mayo y junio de 2025 se realizaron las siguientes 
actividades de carácter académico, estudiantil, promoción de la ciencia y tecnología, 
culturales, deportivas, de extensión y gestión universitaria: 
 

ACADÉMICO 
 

El viernes 21 de marzo se llevó a cabo la XXIV Muestra de Proyectos, Integradora 
II, en la Dirección Académica de Procesos Industriales, Mantenimiento Industrial y 
Energías Renovables. Durante el evento, se presentaron un total de 29 proyectos a 
nivel TSU y 36 proyectos de Ingeniería. 
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Con la participación de más de 1300 alumnos, se inauguró y desarrolló del 24 al 28 
de marzo, la 1ra Semana de Mecatrónica. 
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En el Edificio Docente 4 se llevó a cabo la muestra de proyectos, el 25 de marzo en 
la que participaron alumnos de quinto cuatrimestre de Técnico Superior Universitario 
en Química, Biotecnología, Ambiental, Nanotecnología, Mercadotecnia y Logística. 
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El 25 de marzo se entregaron los diplomas de reconocimiento a las docentes que 
participaron en la Charla Conmemorativa por el Día Internacional de la Mujer. Este 
evento destacó la importancia del papel de las mujeres en la educación y la 
sociedad, promoviendo el diálogo y la reflexión sobre igualdad y liderazgo femenino. 
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El Ing. Isaac Sebastián Gómez Ayala, exalumno de Mecatrónica, impartió la 
conferencia "La conectividad a la Industria 4.0", el día 1 de abril donde compartió su 
experiencia y conocimientos con los estudiantes del área de Técnico Superior 
Universitario.  
 
 

 
 

 
  



 

  

 
 

Universidad Tecnológica de Coahuila 

 

 

 
 

 

III Sesión Ordinaria 
14 de julio de 2025 

 

 
El pasado 4 de abril, como parte de la materia Expresión Oral y Escrita II, la maestra 
Gloria Alba Luna Sánchez,  organizó el Panel titulado "Comprendiendo la 
Depresión: Perspectivas y Soluciones", con el objetivo de fomentar la reflexión 
crítica y el diálogo entre los estudiantes. 
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El 29 de abril se llevaron a cabo los trabajos de revisión de contenidos por parte de 
los docentes de especialidad en la Universidad Tecnológica de Coahuila, en un 
esfuerzo constante por fortalecer la calidad académica. 
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El pasado 6 de mayo, la Universidad Tecnológica de Coahuila recibió a 
representantes de diversas empresas con el propósito de dar continuidad a los 
trabajos de revisión y actualización de los contenidos académicos. Esta 
colaboración estratégica tiene como objetivo alinear la oferta educativa con las 
demandas y necesidades actuales del sector productivo. 
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La Universidad Tecnológica de Coahuila el 25 de mayo celebró en grande a quienes 
son el corazón de nuestra institución: nuestra comunidad estudiantil, con motivo del 
“Día del Estudiante” 
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El 4 de junio, docentes de la Universidad Tecnológica de Coahuila participaron como 
jueces en el Concurso Nacional de Creatividad, Innovación Tecnológica, Robótica 
y Hackathon del CECyTE en el Museo del Desierto.  
 

  
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 



 

  

 
 

Universidad Tecnológica de Coahuila 

 

 

 
 

 

III Sesión Ordinaria 
14 de julio de 2025 

 

 
En el modelo Más Universidad en el proyecto Universidad Solidaria, el pasado 5 de 
junio, estudiantes del programa de Mecatrónica de la Universidad Tecnológica de 
Coahuila llevaron alegría al Jardín de Niños “María Concepción Cabrera”, a través 
de un emotivo festejo que incluyó juegos, música, refrigerios y una piñata, creando 
un ambiente de convivencia y solidaridad. 
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VINCULACIÓN 

 
En el segundo día de actividades de la Primera Semana del Industrial 2025, 
celebrada el 25 de marzo, se realizó una exposición por parte de la empresa 
FESTO, que contó con la participación de un grupo de estudiantes del CETis No. 
60 de Ramos Arizpe. 
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Se asistio  a la ceremonia de lanzamiento del Clúster de Innovación y 
Competitividad Logística de Coahuila, realizado el 8 de mayo en Saltillo. 
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El 27 de marzo alumnos y docentes participaron en el "Taller y Conferencia 
Bienestar Académico Wellness", organizado por Universidad – Empresa 
COPARMEX en el Comité de Difusión y Valores, enfocado en promover el equilibrio 
entre el desarrollo académico y el bienestar integral. 
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Estudiantes de la carrera de Procesos Industriales de la Universidad Tecnológica 
de Coahuila, el 25 de marzo participaron en el evento Mega Tendencias, organizado 
por el Consejo Universidad-Empresa a través del Comité de Innovación. 
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El 28 de marzo Alumnos de la Universidad Tecnológica de Coahuila de la carrera 
de Mecatrónica, realizaron una visita a la empresa BREMBO con el objetivo de 
conocer de primera mano los procesos productivos, las tecnologías utilizadas y la 
estructura organizacional de una empresa del sector industrial. 
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El 28 de marzo la Universidad Tecnológica de Coahuila, alumnos y docentes, 
participaron activamete en el Primer Encuentro de Emprendedores "Del Aula al 
Mercado”, organizado por la Subsecretaría de Educación Superior, UTC, UTS y el 
ITS 
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El 28 de marzo alumnos de 5to cuatrimestre del programa educativo de 
Mantenimiento Industrial, visitaron la empresa DELFINGEN con el objetivo de 
conocer su programa de mantenimiento preventivo y correctivo. 
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Alumnos y docentes, participaron en el evento de Mega Tendencias 2025, 
organizado por el Comité de Innovación del Consejo de Vinculación Universidad – 
Empresa, desarrollado el 29 de marzo 2025. 
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El día 2 de abril, como parte del modelo Más Universidad – Productiva, se firmó el 
convenio de colaboración con la empresa Tetakawi, quien representa más de 28 
operaciones distintas de producción y amplia los alcances de desarrollo profesional 
de alumnos y docentes   
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En la Universidad Tecnológica de Coahuila el día 3 de abril, se llevó a cabo el Primer 
Análisis Situacional de Trabajo organizado por el Comité de Desarrollo de Perfil 
Académico del Consejo de Vinculación Universidad – Empresa COPARMEX 
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El 4 de abril el CECyTE - EMSaD Coahuila y la Universidad Tecnológica de Coahuila 
(UTC) firmaron un convenio de colaboración para trabajar en conjunto en el 
fortalecimiento de la formación académica y la vinculación con el sector productivo. 
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Fue el pasado 8 de abril, cuando, el CBTIS 235 y la Universidad Tecnológica de 
Coahuila formalizaron un convenio de colaboración para fortalecer la colaboración 
interistitucional. 
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Como parte de sus actividades de vinculación con el sector productivo, el día 10 de 
abril, personal académico y directivo de esta casa de estudios visitó la empresa 
MATRO Ingeniería, firma saltillense dedicada a la manufactura y maquinado de 
piezas. 
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El 22 de abril se anunció oficialmente la apertura del Programa Dual de Mecatrónica, 
desarrollado en colaboración con la empresa BORGWARNER, líder global en 
soluciones tecnológicas para la movilidad. Esta iniciativa forma parte de los 
esfuerzos institucionales por fortalecer la formación práctica y la vinculación con el 
sector productivo. 
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La empresa DARYAN, llevó a cabo el reclutamiento dirigido a identificar y captar 
talento y capital humano entre los alumnos de las carreras de Técnico Superior 
Universitario (TSU) e Ingeniería en Mecatrónica, Mecánica, Procesos y 
Mantenimiento, el cual ser realizó el pasado 2 de mayo del presente año. 
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El 5 de mayo, se firmo convenio de colabroación con  la empresa LG Magna. Este 
acuerdo tiene como objetivo fortalecer la relación entre academia e industria a 
través de acciones conjuntas como las estadías profesionales. 
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El 6 de mayo se firmó un convenio de colaboración con la empresa Nemak, con el 
propósito de impulsar estadías profesionales y el modelo de Educación Dual, 
alineándose con la estrategia del gobernador Manolo Jiménez Salinas. 
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Como parte del programa de Catas – UTC, el pasado 29 de mayo se vivió una 
experiencia única a través de la Cata “Namasté y Vino” con la fusión de yoga, buena 
comida y vino, resaltando la participación de la Bodega San Juan de la Vaquería 
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El 18 de junio, se asistió a la Sesión Informataiva mensual de Socios de 
COPARMEX Coahuila Sureste. 
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Durante el Cuatrimestre Enero – Abril 2025, se atendieron servicios de educación 
continua, certificación de competencias laborales y Dual a empresas como HL 
Mando, Saint Gobain, YANFENG, Metalsa y LEAR Arteaga, en áreas de PLC, Six 
Sigma, Hidráulica – Neumática, Estándares de CONOCER  y TSU en Mecatrónica, 
así como cursos abiertos para alumnos y el Diplomado Superior de Gastronomía  
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FOMENTO A LA SALUD FÍSICA Y MENTAL 

 
 
El 25 de mayo se realizó la entrega de diplomas de reconocimiento a los alumnos 
que participaron en la Campaña de Donación de Sangre, organizada por la 
Secretaría de Salud. 
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Con una asistencia de más de 180 estudiantes de todos los programas educativos 
de nuestra Universidad, el primero de abril se realizó la plática “Bebidas 
Energizantes, Amigo o Enemigo de los Estudiantes”, que fue impartida por la 
Maestra en Salud Pública, Esmeralda Arriaga de la empresa Yakult México. 
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La Universidad participó activamente en el primer simulacro nacional, una iniciativa 
coordinada por los tres niveles de gobierno en colaboración con la iniciativa privada, 
el pasado 29 abril 
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El 13 de mayo la Universidad, participó activamente en la recolección de productos 
de higiene menstrual como parte del programa “Alas al Campo”, llevado a cabo en 
el municipio de Ramos Arizpe. 
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La Universidad lanzó su Programa de Salud Mental, con el propósito de identificar 
las necesidades del estudiantado y diseñar estrategias que contribuyan a su 
bienestar y formación integral, en colaboració con el Programa INSPIRA Coahuila 
del Gobierno del Estado, mismo que dio inicio el 23 de mayo del presente. 
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El 5 de junio, la Universidad conmemoró el Día Mundial sin Tabaco con la 
participación activa de estudiantes en una serie de conferencias. Durante estas 
sesiones se abordaron los riesgos del tabaquismo, sus efectos en la salud física y 
mental, así como diversas alternativas para adoptar un estilo de vida más saludable. 
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El pasdo 14 de junio, se llevó a cabo la Jornada Nacional por la Paz y Contra las 
Adicciones, de acuerdo con los líneamientos de la Dirección General de 
Universidades Tecnológicas y Politécnicas. 
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La Universidad recibió un reconocimiento por su participación en la Semana de 
“Donación de Sangre”, en las instalaciones de la Secretaría de Salud el pasado 16 
de junio. 
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ACTIVIDADES DEPORTIVAS 
 

 
Como parte de la agenda institucional de formación integral y apoyo al deporte, el 
pasado 26 de marzo, se dio un paso más rumbo a la conformación de un equipo de 
fútbol americano.  
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El 29 de marzo el Grupo de Ajedrez la Universidad Tecnológica de Coahuila 
participó en la segunda edición del torneo por equipo de la UAdeC. 
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El club "Halcones de la Montaña" el 29 de marzo realizaron un recorrido de 
senderismo por el  "Cañón de los Lobos" en Mesa de las Tablas. 
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Los equipos representativos de Voleibol, Varonil y Femenil de nuestra casa de 
estudios, el primero de abril participaron en la Liga Universitaria de la Universidad 
Americana del Noreste. 
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El primero de abril los equipos representativos de la Universidad Tecnológica de 
Coahuila participaron en las Ligas Locales de beisbol, fútbol 7 y 11 basquetbol, 
voleibol y softbol, tanto en rama femenil y varonil. 
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ACTIVIDADES DE FOMENTO A LA CULTURA, INCLUSIÓN Y EQUIDAD 

 
 
Con sonrisas y ojos brillantes, los pequeños integrantes del Club de Amigos Teletón 
el pasado 30 de marzo visitaron nuestra Universidad Tecnológica de Coahuila, 
donde descubrieron un mundo de innovación y aprendizaje. 
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El 9 de mayo se vivió la inauguración de la exposición del Club de Dibujo para el 
cuatrimestre enero – abril 2025 en la Universidad Tecnológica de Coahuila. 
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El 15 de mayo alumnos de la Universidad Tecnológica de Coahuila participaron en 
la "Jornada Nacional de Tequios por la Paz y contra las Adicciones", iniciativa que 
busca rehabilitar espacios públicos y promover la esperanza y dignidad en la 
comunidad. En esta ocasión, se realizaron labores de limpieza y rehabilitación en 
espacios de la institución. 
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El 6 de junio en el marco del Día Mundial del Medio Ambiente, la Universidad 
Tecnológica de Coahuila participó en el inicio de una campaña de reforestación en 
Ramos Arizpe. 
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Estudiantes, docentes y personal administrativo de la Universidad Tecnológica de 
Coahuila participaron con entusiasmo en la Feria Ambiental 2025, celebrada en la 
ciudad de Saltillo, el 6 de junio. 
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Como parte del programa “Universidad en tu Comunidad”, el 6 de junio estudiantes 
de Ingeniería Industrial y Mantenimiento Industrial de la Universidad, participaron 
activamente, en la campaña de reforestación  del edificio docente 3. 
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ATENCIÓN A GOBIERNO ESTATAL Y MUNICIPAL 

 
Asistencia a la Sesión Informativa Mensual de Socios de COPARMEX, en la que 
participó Manolo Jiménez Salinas, Gobernador de Coahuila, llevada a cabo el 
pasado 9 de abril 
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Participación en el Operativo de Semana Santa para prevenir incendios en la Sierra 
de Arteaga, el cual inició el 17 de abril. 
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Asistencia a la inauguración de la Jornada de Capacitación impartida por la 
Auditoría Superior de la Federación (ASF). La cual se impartió el 9 de abril. 
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El pasado 13 de mayo, docentes de la Universidad, asistieron a ceremonia de 
entrega de un presente, de parte de Manolo Jiménez Salinas, Gobernador de 
Coahuila, con motivo del Día del Maestro. 
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El pasado 13 de mayo, se asistió a la Sesión Solemne de Cabildo del Municipio de 
Ramos Arizpe, en la que se entregó la Presea “Lic. Miguel Ramos Arizpe” 
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En alineación con la visión del gobernador, Manolo Jiménez Salinas y el programa 
Impulso Educativo, el 15 de mayo la Universidad Tecnológica de Coahuila participó 
en la instalación del Consejo de Educación Dual de Coahuila. El evento fue 
encabezado por el mandatario estatal y contó con la presencia del Secretario de 
Educación, así como de representantes del sector empresarial. 
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El 30 de mayo se llevó acabo la Reunión Estatal de Rectores de las universidades 
públicas de Coahuila, en la cual estuvo presente, la señora Paola Rodríguez López, 
Presidenta Honoraria de INSPIRA Coahuila, con la intención de generar un frente 
unido en favor de los jóvenes universitarios. 
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En el marco del XXX Aniversario de la Universidad Tecnológica de Coahuila, el 16 
de junio se llevó a cabo la Sesión Solemne de Cabildo de la presidencia municipal 
de Ramos Arizpe en las instalaciones de la Universidad. En la misma se le reconoció 
por  su legado como una institución de calidad, innovación y compromiso con la 
educación superior. 
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Estudiantes de la Universidad Tecnológica de Coahuila asistieron el 16 de junio al 
arranque del programa de las tarjetas La Más Chida Ultra, La Más Chida Plus y La 
Más Chida, realizado en la Explanada del DIF Municipal de Ramos Arizpe. 
 
 

  
 
 

 

 
 

 
 

 
 



 

  

 
 

Universidad Tecnológica de Coahuila 

 

 

 
 

 

III Sesión Ordinaria 
14 de julio de 2025 

 

 
ACTIVIDADES DE RECTORÍA 

 
El 25 de marzo, con motivo de la conmemoración del natalicio de Benito Juárez, se 
asistió a la presentación de la Banda Sinfónica en el CETis No. 48 
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El 25 de marzo se recibió a personal del Instituto Nacional Electoral para realizar 
una mesa de trabajo interinstitucional, con el fin de programar actividades en el 
marco del Programa de Promoción de la Participación Ciudadana para el Proceso 
Electoral Extraordinario del Poder Judicial de la Federación 2024-2025. 
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El primero de abril se llevó a cabo una reunión con el Ing. Javier Calderón, Director 
General de Asesorías Ambientales de Grupo Eco Limpio, con el objetivo de conocer 
a fondo los servicios y ventajas que ofrece la empresa, así como explorar posibles 
vínculos de colaboración con nuestra universidad. 
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El 21 de abril en las instalaciones de Rectoría de la universidad Tecnológica de 
Coahuila, se llevó acabo la Segunda Sesión Ordinaria del Consejo Directivo, 
presidida por Saúl Noguerón Contreras, Subsecretario de Educación Superior en el 
Estado en representación de Emanuel José de Jesús Garza Fishburn, Secretario 
de Educación de Coahuila. 
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Asistencia y participación a reunión de trabajo convocada por la Subsecretaría de 
Educación Superior y encabezada por Lic. Saúl Noguerón Contreras, el pasado 7 
de mayo. 
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La Universidad Tecnológica de Coahuila, celebró este 10 de mayo a las mamás 
trabajadoras en un emotivo evento que destacó su dedicación y esfuerzo tanto en 
el ámbito laboral como familiar. 
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La Universidad Tecnológica de Coahuila, el pasado 13 de mayo, celebró con orgullo 
a las madres que forman parte de su comunidad estudiantil, reconociendo su 
esfuerzo, dedicación y la admirable capacidad de equilibrar la maternidad con su 
formación académica. 
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El pasado 15 de mayo, la Universidad Tecnológica de Coahuila conmemoró el Día 
del Maestro, en el que se destacó que “Los maestros son el corazón de nuestra 
institución, porque con su entrega diaria transforman vidas y construyen el futuro de 
Coahuila”. 
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El 19 de mayo autoridades educativas de nuestra Universidad, sustuvieron una 
reunión de trabajo en las instalaciones de INSPIRA Coahuila, donde fueron 
recibidos por Cecilia de la Garza, Directora General en representación de la Sra. 
Paola Rodríguez López, presidenta honoraria de la iniciativa. 
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Entrega de lentes 2025 al personal de la Universidad Tecnológica de Coahuila, en 
cumplimiento con lo establecido en el Contrato Colectivo de Trabajo. (20 de mayo) 
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Como parte del modelo Mas Universidad, en el proyecto Ciudad Universitaria, el 
pasado  23 de mayo se inauguró la nevería “Artesana”. 
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El 9 de junio, la Universidad Tecnológica de Coahuila dio inicio al Primer Coloquio 
Internacional de Primavera 2025, un evento que representa un parteaguas en el 
diálogo académico y la transformación de la educación tecnológica en la región. 
 
El coloquio se desarrolló a lo largo de cinco días, reuniendo a 58 ponentes expertos, 
7 mesas de debate, 6 presentaciones de libros y 8 conferencias magistrales. 
Durante esta inolvidable semana, 7,847 personas participaron de manera presencial 
en las distintas actividades, mientras que más de 33,273 personas siguieron y 
reaccionaron a los contenidos a través de nuestras plataformas digitales. 
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“Conferencia Magistral Educación Dual y Bicultural” 
Conferencista: Sunghyun Lim 
 

 

Debate: ¡M.A.G.A. — Menos Aranceles... Gana América! 🇲 

Diálogo y reflexión sobre la relación comercial entre México y 
Estados Unidos.  
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El 9 de junio, durante el primer día del Coloquio Internacional de Primavera, se llevó 
a cabo la conferencia titulada “Liderar para crecer juntos: Constellation Brands”, 
impartida por el Ing. Adolfo Antonio Berchelmann Rodríguez, Director de 
Operaciones de la Cervecería de Nava. 
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La Universidad, el pasado 9 de junio, recibió reconocimiento por ser una de las 
instituciones con mayor número de investigadores de Coahuila, de manos del 
Secretario de Educación, Emanuel Garza Fishburn. 
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La Universidad Tecnológica de Coahuila el 16 de junio fue sede de la Mesa de 
Diálogo: “Visión para los próximos 30 años de las Universidades Tecnológicas y la 
Industria”, con la destacada participación de líderes de cámaras empresariales del 
estado. 
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CONTROL INTERNO, RENDICIÓN DE CUENTAS Y TRANSPARENCIA 
 
 
Se realizó la Segunda Sesión Ordinaria 2025 del Comité de Control y Desempeño 
Institucional (COCODI) de la Universidad, donde se presentaron y acordaron los 
reportes de Avance de Gestión Financiera, Programa de Trabajo de Control Interno, 
Programa de Trabajo de Administración de Riesgos, Programa de Trabajo de 
Integridad, Fiscalización y Auditoría, Transparencia y el Programa de Austeridad y 
Ahorro. 
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Se recibió por parte del Instituto Coahuilense de Acceso a la Información (ICAI) la 
calificación de 100.00, como resultado de la evaluación del primer trimestre 2025, 
con lo que se ratifica el compromiso de la Universidad en materia de transparencia 
y rendición de cuentas. 
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