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ANTECEDENTES
Ambito Fedoral
31 Oficialde General
y q los
regrde y ormacon
o gy log para faciltar
alos entes pibl o8 ach

Ingresos y gasios
¥. on general, conkbuir @ pedusrrmonmldeadrt  eAclncl el gasko & breeo
publicos.

aley o, Legiatvo
y il o ta Feciarocian, enbados fodarative, s ayuntamientos de los municipios:
6rganos poltico-administrativos de las demarcaciones fermoriales del Distrto Federat -
entidades de la administracion piblica paraestatal, ya sean federales, estatales o
Tunicpalesy o8 Grance suIdnomoa federaled y esatalen

El 6rgano de coordinackn para la armonizacién de &3 contabilidad gubemamental es el
Consejo Naconal de Armonizacion Contable (CONAC). el cual tiene por objeto la emision
do s normas contabies y kneamionios para fa ganeracicn de informacion financiera quo
apicardn los entes pibiicos, prevamente formuiadas y propuestas por el Secretaio
Técnico

El CONAC desempefa una funcién (nica debido @ que los instrumentos normativos.

podria consiste en 18 eventual modficacion © expediciin de leyes y disposiciones
administrativas de cardcter local, segun sea ol caso

Por ko anterior, ef CONAC, en e marco de a Ley de Contabiidad esti obligado a cortar

demarcacines tertoriales del Distrito Federal ejecuten para adoptar e implementar las.
decisiones fomadas por el e 5us respeciivos mbitos de competencia

El Secretario Técnico serd el publicar
cualquier persona pueda tener 404 acceso a la misma. Lo anterior cumple con ka finalkdad

[t
federativas que no estén al coments en sus obigaciones, 1o podran inscribir oblgaciones
en el Registro de Obligaciones y Empréstios.

En ol merco de e Ley de Contablisd, les Eradades Federaives deterin seurk une
pouiitn esrakgica en Ias ecividedes de amonzacn pars que ceds o

municipios fogre cumpir con los objethos que dicha ey ordena. Los goblemos -
Entidades Federatvas deben brindar ln cooperackn y asistencia necesarias a los
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goblemos de sus municpios, para que éstos logren armonizar su contabilkdad, con base
en las decisiones que alcance el CONAC

Asimaro, o8 necesso conekeras que ol preserie scuerdo se amie con el fn de
‘establecer Ias bases para que el gobiemo y los municipios libres del Estado de Coahula
e Zaragaza, ciavghen o tes cbigacionss que ies npone ol ko cuerd araioto 0o
1a Ley de Contabiidad. Lo anterior en el entendido de que los enles piblicos de cada nivel

lemo deberdn realizar las accones necesarlas para cumplr con dichas
otligackones.

] umu acianio e ecmeida » ol del Con Conmuabn, o el ke ditice
de trabao, contando con la particpacion de
Audlnlh Suparior de a Federaccn, las entlades estatales e Ficaliacon, o oty
Técnico do las Hackendas Publicas, el Institito Mexicano de Contadores
Puelum Ia Federacion Nacknal de la Asociacion Mexicana de Contadores Publcos, &8
misién Permanenta de Contralores Estados-Federackén. Asi como 108 gnupos que
-Kequ a Comisién Permanente de Funcionarios Fiscales.

Ambito Estatal

une ol e, 7, ek ol prampusst do Eopesce do ks Faersin pam f
mumo fiscal 2011, establece Ia obligacén de las entidades federativas de crear su
sejo de Cartatle, el 27 do sep de 2011 56 creo
of CACOC, siendo este GRimo segin el acuerdo de creacion el encargado de establecer
ks crilorios generales que rogrdn a contablidad gubemamental y la emision do
Inomacstn fhancera da s enies pibicos en & Esiado da Goahua de Jaregeza

1. INTRODUCCION

In imporanciey cheridad de oa camtios que he rginado e cbaervance de ke
GGGy ' nopmaivided ok or of CONAC, esuha ndepansatle cocumentar on
Manual los aspectos técnicos que norman la contabilidad y que éste contenga un enfoque
dndmico que permita integrar 65105 ca

Este Marisl 00 un ikirnonk avencel pare estarie Y lorat o fegiob cortate de |

aciones, describe el modeko general del sistema contabie, estabiece (a normatividad
aplicablo y presenta 1os principales instrumetos 16cnwo-contablos que ragulan y orientan
a y 8 \Ceros,

Pura da cunphmiets @ e cbigecones que serse s Ley Genasl de Contabidad
mental, asi como kas disposiciones onsejo. Nax
Conatie, por 1o qve of Consefo dn o semoriancon c«mum(uma-cmu-m
Zargata (CACOC), an 1so de las facutades que e corfers el o sexk faccin
cunl 6 cren o CACOG. . omn of Manoal do Contablidad
Gubernamental, ol que deberan w)ﬂ-n los Dependencias Entes Plbicos, Entidades
del Estado de Coahula de Zaragoza
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2.- OBJETIVOS

Dentro de los principales objetivos s encuenan
# Unficar criterios en materia de registro y presentacidn de informacian del sistema
contable

# Contar con un material documental oficisl que sustente y conduzca a un adecuado
registio y operaciin del sistema de Contabilidad de las Dependencias del Estado.
/ Serw como gul lecica a los funconaros de la Divecaén de Contabided
Gubernamantal y otras = o roquier
# Sarir como rfer I arcnkeki 94 sz do crisuied ds
vacicn Piblica Parmestatal, MACEIOS, Poderes y Autbnomos de
Endo

3. ALCANCE

para las Dependencias,
Publica

e preseriee depoakiones scn de chesrvence chigek

de

Estatal. Los Poderes. l.qnlhumymbcmlymavu-nmm piblicos autdnomos, sl como

lon municplos lbres, deborin observer o8 Precepos conlendos en el presende

ordenamiento, 6on 6 fn G maniener congruen icackin de  hormas,

contablizacién, valuacion y presentackn de la Nt frandere: corflslde y
™

4.-MARCO LEGAL
El prosente ordenamiento es emiido considerando 1os siguientes ineamientos:
# Atticulo 20 Ley General do Cantabiidad Gubarnamental
Documento del CONAC “Manual de Contabilkdad Gubomamental’, publicado an el

ademas de
Coanigs GRG0 ) loa modiicaciones publcadas en &l DOF en I seccién primera
o dia 2 do enero de 2013

5.- RESPONSABILIDADES Y AUTORIDADES

En ol Estado do Coshuila de Zaragoza con fespecto a la emisidn de nformacion
Ramiors. copltia y prosupussil ot sries onios s 100 ouldon ¢ epunoatien
o verfiou 8 upuTIenko G 08 OrdenETHeNIG SCONSA0S & 08 MNMOR O W1 3U
Caso emite 1a normatividad i (especto

’

2 rt. 37 fracciones il y XV1
Loy Orgénica de la Admnistracion Pubéca del Estado de Coahute do Zaragoza

# Secretaria de Finanzas: A1t 20, Fraccion XVil, Ley Orgénica de la Administacién




LISTA DE CUENTAS
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CONTENIDO DEL PLAN DE CUENTAS A 40. NIVEL
1 0
1.1 ACTIVO CIRCULANTE

111
1.1.1.1 Efectivo
1.1.1.2 Bancos/Tesoreria
1.1.1.3 Bancos/Dependencias y Otros
1.1.1 4 Inversiones Tempocales (Hasta 3 meses)
1.1.1.5 Fondos con Alectacion Especifica
1.1.1.6 Depstos de Fondos de Terceros en Garantia ylo Administrackin
1.1.1.9 Otros Efectvos y Equivalentes

112
1.1.2.1 Inversiones Financeras de Corlo Plazo
1.1.2.2 Cuentas por Cobrar a Corto Plazo
1.1.2.3 Deudores Diversos por Cobrar a Corlo Plazo
1.1.24 Ingresos por Recuperar a Corlo Plazo
1.1.2.5 Deudores por Anticipos de la Tesoreria a Corto Plazo
11.2.6 Préstamos Otorgados a Corto Plazo
11,29 Otros Derechos a Recibir Efectvo o Equivalentes a Corlo Plazo

113
1.1.3.1 Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Blenes y Prestacibn de

Sarvicios a Corto Plazo

11:32ntcbo o Proveedores por Adauisicin de Blenes imeties y
Muebles a Corto Plazo

1.1.33Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes Intangibies a
Corto Plazo

1.1.3.4 Anticipo a Contratistas por Obras Piblicas a Corto Plazo
11,39 Otros Derechos a Recibir Bianes o Servicios a Corto Plazo
114 ioventarios
1.1.4.1 Inventario de Marcancias para Venta
1142 Inventario de Mercancias Terminadas
114
1144Iventao de Materias Primas, Malerisles y Suministros par
Produccion

1.1.4.5 Bianes en Transito
115 Amacenes

1 PASIVO CIRCULANTE
214

1

2.1.1.1 Servicos Personales por Pagar a Corto Plazo
2.1.1.2 Proveedores por Pagar a Corto Plazo

2.1.1.3 Contratstas por Obras Pblicas por Pagar a Corto Plazo
2.1.1.4 Participaciones y Aportaciones por Pagar  Corto Plazo
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21.1.5 Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo

2.1.1.6Interoses, Comisiones y Otros Gastas do la Deuda Publica por
Pagar a Corto Plazo

2.1.1.7 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo
2.1.1.8 Devolucianes de & Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo
21.1.9Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo

212 Documeniospo

2.1.2.1 Docume: ) Plazo

R R S

21.2.9 Otros Documentos por Pagar a Corto Plazo

21,31 Porcion a Corto Plazo de la Deuda Publica Intemna
21,32 Porcién a Corto Plazo de Ia Deuda Publica Externa
21,33 Porcion a Corto Plazo de Arendamiento Financiero

Iiuios v Valores 3 Corlo Piazo
2.1.4.1 Thulos y Valores de 1a Deuda Pibiica Infema a Corto Plazo
2.1.4.2 Thulos y Valores de 1a Deuda Piblica Extema a Corto Plazo

Ly Dtendona Codn Plazy

2151 Ingresos Cobrados por Adelantado a Corto Plazo

2152 Intereses Cobrados por Adelantado a Corto Plazo

2.1.59 Otros Pasivos Dieridos a Corto Plazo

210 E Tencnys un Guietls Cunly Plagy
2.1.6.1 Fondos en Garantia a Corto Plazo

2.1.6.2 Fondos en Administracion a Corto Plazo

2.1.6.3 Fondos Contingertes a Corto Plazo

2.1.6.4 Fondos de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Andlogos a Corta

2.1,65Qtros Fondos de Terceros en Garantia ylo Adminstrackn a Corto

2.1,6.6 Valores y Bienes en Garantia a Corto Plazo
Brovsiones a Cono Prazo

226 Pu i
2.2.6.1 Provision para Demandas y Jicios  Largo Plazo
2262 Provisién para Pensiones a Laro Plazo
2263 Provision para Contingencias a Largo Plazo
2269 Otras Provisiones a Lago Plazo
3 HAGIENDA PUBLIGA' PATRIMONIO
3.1 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO
311
3.1.1.1 Aportaciones.
312 Donaciones de Capial
31.2.1 Donaciones de Gapital
313 Acuaizacion
3.1.3.1 Actualizacitn de la Hacienda Publica/Patrimonia
3.2 HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO GENERADO
321 Besados dol Hlercivo (Aol Desahono)
3.2.1.1 Afeciadiones pairimoniales por cierres de ejercicio
322

www.gonilro.com

3221 Resuitadas de Eiercicios Aneriores
323 Revalios

3.2.3.1Revalio de Bienes Inmuebles

3.2.3.2 Revaldo de Bienes Mugbles

3.2:3.3Revalio de Bienes Intangbles

3.2.3.00tr0s Revallios.

Reservas

32.4.1Reservas de Patrimenio

3.2.4.2Reservas Teritoriales.

3.2.4 3 Reservas por Gonlingencias
Ei

3.2.5.1 Cambios en Polilicas Contables
3.2.5.2 Cambios. por Errores Contables.
3.3 EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA HACIENDA
PUBLICA’  PATRIMONIO
kA
3.3.1.1Resultado por Posicion Monetaria
332 Resutado por Tenencia de Activos no Monetarios
3.3.2.1 Resultado por Tenencia de Actives no Monetarios.
4 INGRESOS ¥ OTROS BENEFICIOS
4.1 INGRESOS DE GESTION
411 Impuestos
4.1.1.1 Impuestos Sobre los Ingresos.
4112 Impuestos Sobre el Patrimonio
411 3impuesios Sobr 12 Produccion




.32 1 Resultado por Tenencia de Aciivos no Monetarios.

4 INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
4.1 INGRESOS DE GESTION
411
4.1.1.1 Impuosios Sobre kos Ingresos

412

413

414

4.1.1.2impuestos Sobre ef Patrmonio
4.4.1.3Impussios Sobrs ka Produccidn, e Consumo y |
41,1 4 Impuostos al Comercio Extarior

4.1.1.6 mpussios Sabre Noeninas y Asimilables

4.1.1.6 Impuestos Ecolégicos

4.4.1.7 Accasarios ds Impuesios

4.1.1.90Ve8 Inpussion

Transacciones

4.1.2.1 Aportaciones pava Fondos de Vivienda
41.2.2 Cuotas para of Seguro Social
4.1.2.3 Cuotas de ANGiTo pirs ¢l Retio

12

¥ o Social
41.2.00vas Cuslas y Apartaciones para 1a Seguridad Social

4.1.3.1 Gontribuciones de Mejoras por Obras Publicas
4.1.3.2 Contrivuciones Espacia

4.1.4.1 Derachas por el Uso, Goce, Aprovechamients o Explolacién de
Bianes de Dominio Publico
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418

418

4.1.4.2Dernchas a los Hidrosarburos
4.1.4.3 Derechas por Prestacien de Servicios
4.1.4.4 Accesorios de Derechos

4.1.4.9 01ros Derechos

4.1.6.1 Producios Darivados del Usa y Aprovechamiento de Bianes no
& Régimen da Dominio Piblico

4.1.5.2 Enajenacian de Benes Musbies 1o Sujeos & ser Invertanados
4.1.6.3 Accesarios se Productos
4.1.6.0 Otros Producios que Generan Ingresos Corrientas

Auomchamisnios

4.1.6.1 Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal
41,62 Wultas

41,6 3 Indemnizacianes

4.1.8.4 Reintegros

are Provenientes de

MAN
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5 GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
5.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

511

5.1.1.1 Remuneraciones al Personal de Cardcter Permanente
5.1.1.2 Remuneraciones al Personal de Cardcter Transitorio
5.1.1.3 Remuneraciones Adicionales y Especiales

5.1.1.4 Seguridad Social

5.1.1.50tras Prostaciones Sociales y Econdmicas

5.1.1.6 Pago de Estimulos a Servidores Pibiicos

Dbalerales v Suminsiios
5.1.2.1 Matoriales de Administracion, Emisién de Documentos y Articulos
Oficiales

5.1.22 Almentos y Utensilios

5.1.2.3 Materias Primas y Materiales de Produccidn y Comercialzackn

5.1.2.4 Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion

5.1.2.5 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio

511,26 Combustibles, Lubricantas y Adtivos

51,27 Vestuario, Biancos, Prendas de Proteccidn y Atticuios Deportivos

5.1.28 Materiales y Suministros para Seguridad

5.1.2.0 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores

Sereoos Geoomles

5.1.3.1 Senvicios Basicos.

51,32 Senvicios de Arendamiento

5.1.3.3 Servicios Profesionales, Cientficos y Técnicos y Otros Servicios

5.1.3.4 Senvicios Financieros, Bancarios y Comerciales

5135Sencos de  lnstalackn, Reparackn, Mantenimiento
Conservacién

5.1.3.6 Servicios de Comunicacisn Social y Publicidad
5.1.3.7 Servicios de Trasiado y Vidticos

5.1.3.8 Servicios Oficiales

5.1.39 Otros Servicios Gen:

eraes
5.2 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

521

522

2l Sector Publico
5.2.1.1 Asignaciones al Sector Piblico
5.2.1.2 Transferencias Internas al Sector Publico

Liansferencas 3 Resto dol Seclor Pubicn
5221 Transferencias a Entades Parasstatales
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CAPITULO IV
INSTRUCTIVO DE MANEJO DE CUENTAS
INDICE

Cuentas de Activo

Cuentas de Pasivo

Cuentas de Patrimonio

Cuentas de Ingreso

Cuentas de Gasto

Cuentas de Cierre Contable
Cuentas de Orden Contables
Cuentas de Orden Presupuestario
Cuentas de Cierre Presupuestario
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Pagina: 15171240
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CUENTAS DE ACTIVO
NUMERO [GENERO[ GRUPO | RUBRO | NATURALEZA

Act
Activo ICnrér:I)anle I Efectivo y Equivalentes | Deudora

Efectivo
No. ABONO
1 A la apertura en libros por el saldo|1 Por la cancelacion o disminucién del
del ejercicio inmediato anterior. fondo fijo de caja.
2 Por la creacién o incremento de los |2 Por el depésito en bancos de la
fondos fijos de caja. recaudacion de ingresos recibidos en
3 Por la recaudacién de ingresos la caja por:
recibidos en la caja por: - Impuestos
Impuestos - Cuotas y Aportaciones de
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Seguridad Social - Contribuciones de mejoras
Contribuciones de mejoras - Derechos
Derechos - Productos
Productos - Aprovechamientos
Aprovechamientos
3 | Por el depésito en bancos por:
4 Por el cobro de: - la venta de bienes y prestacion de
- la venta de bienes y prestacién de servicios
servicios - la venta de bienes de uso
- de la venta de bienes de uso inventariados
inventariados - la venta de bienes muebles no
la venta de bienes muebles no registrados en el inventario
registrados en el inventario
4 Al cierre de libros por el saldo deudor
de la cuenta.
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iy
miante | Efectbo y Equivalentes [ Deudora
Bancos/Tesorerla
No. CARGO o

" ABONO

T [Por el pago de parficpaciones y

aportaciones de capital,

10 [Por las transferencias de fondos
entre cuentas bancarias.

11 |Al clerre de libros por el saldo deudor

de la cuenta.

SU SALDO REPRESENTA
El monto de efectivo disponible dad del ente pablico,

ituciones bancarias.

Auxiliar por cuenta bancal

c) GUIAS CONTABILIDADORAS
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CAPITULO VI GUIAS CONTABILIZADORAS
Inoice

I ASIENTOS DE APERTURA
11,1 REGISTRO PRESUPUESTARIO DE LA LEY DE INGRESOS
11,2 REGISTRO PRESUPUESTARIO DEL GASTO
11 IMPUESTOS
1.2 CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
1.3 CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS

14  DERECHOS
15
16
17
18

I PRODUCTOS

I APROVECHAMIENTOS

" VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS

I PARTICIPACIONES, ARC 3 S SuBSIDIOS

TRAS AYUDAS

1121 VENTAS DE BIENES INMUEBLES, MUEBLES E INTANGIBLES

W11 SERVICIOS PERSONALES

1.2 MATERIALES ¥ SUMINISTROS

1.3  SERVICIOS GENERALES

11114 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

1.5 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

118 INTERES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

2.1 COMPRA DE BIENES

1122 EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

23 EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS EN BIENES PROPIOS

V.21 ARRENDAMIENTO FINANCIERO

V.11 FONDOS DE TERCEROS, BIENES Y VALORES EN GARANTIA

V12  DEUDORES DIVERSOS

V.13 ALMACEN E INVENTARIOS

V.14 BIENES CONCESION

VA5 BIENES EN COMODATO

V.16 VENTA DE BIENES PROVENENTES DE ADJUDICACIONES, DECOMSOS Y DACION EN
Paco

V.17 DIFERENCIAS CAMBIARIAS EN MONEDA EXTRANJERA ¥ TITULOS

VA8  FONDO ROTATORIO O REVOLVENTE

V.19  O1rOS GASTOS

V.21 ANTICIPOS DE PARTICIPACIONES

V.22  ANTICIPOS A PROVEEDORES

V.23  ANTICIPOS A CONTRATISTAS POR OBRAS PUBLICAS
V.24  INVERSIONES

V11 OPERACIONES DE FINANCIAMIENTO

V12 PRESTAMOS OTORGADOS

Vi3 [EJECUCION DE AVALES Y GARANTIAS

VIS INVERSIONES FINANCIERAS
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ESTADOS FINANCIEROS
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NORMAS ¥ METODOLOGIA PARA LA EMISION DE INFORMAGION FINANCIERA Y ESTRUCTURA
[ oE sus

Noras

Capitulo Vil Estados

Financieros

OmETVOS
& TeooeEstos e hwomes Fruscencs
L. ESTADOS E INFORMACION CONTABLI

IV, ESTAOS £ WOLAS PASSLOURRTAROS ¥ PROCRANAICOS
V. ESTADOS € IFORMACION ECONOMICA
L Objetivo

Los estados financieros’ muestran s hechos con incidencia econdmica-financiera que

fou romtindos de ls geskin econdmice. praeupuelre  Necel ael como e ehuecin
ichura, oportunidar loy

establece.

El objetivo general de los estados financieros, es suministrar informacidn acerca de
situacon financiera. los resutados de I gestin, los fljos de efectivo acontecidos y sobro
€l ejercicio de I Ley de ingresos y del Presupuesto de Egresos, asi como sobre Ia

legales sobee el particular. A su vez, debe ser il para que un ampllo especiro de usuaros

a la asignacién de recursos. su administracen y contiol. Asimismo, consttuyen a base
financiera para la evakiacion del desempeno, a rendicion de cuentas, la ransparencia
fiscaly ta fiscakzacion externa de las cuentas pibiicas.
Lo artriar se oo madnks s revelacén do 8 suierd ormacke

formacion sobe las fuentes de financiamiento, aSgNACICN y uso G los fecursos
Mrancioon
Informacion sobre I forma en que la entidad ha financiado sus actividades y
cublorto sus necesidades do efectivo

hiar la capacidad o anticad parafrancir sus

activid y compr
d) Informacion agregada que coadyave en i avauacion del endmiento de i enidad
en funcion de sus costos de servicio, eficiencia y logros:;

S BT ST __;4‘“..,,4. —
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MATRIZ DE CONVERSION
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A Matriz Do 190 de Gastos
co Cetias Conibis
o oo |co0 prosag
111 | Diotan 1 R-muvuu’(mv\u ol :«lu\d 21401 :cmn:- Pu:m.m por
112 [ Habares \ 5111 om0 | Baraooy. Sarammes: por
" Suelios base W personal 1 5.1.1.4 |[emuneraciones al Personal 2114 Tervicios Personales  por
rmanente e cardctor Pormanente Pagar a Corto Plazo
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